STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 42 IM. ZIEMI BYTOMSKIE] W BYTOMIU

Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

8 11.Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawow&nm Ziemi Bytomskiej w Bytomiu;

2. Nazwa jest sywana przez szketw petnym brzmieniu;

3. Dopuszcza siuzywania skrétu nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowd2 w Bytomiu

lub SP nr 42 w Bytomiu;

. Siedzily szkoty jest budynek przy ul. Chorzowskiej 28H,312 Bytom,;

. Organem prowadzg szkot jest Gmina Bytom;

. Siedziba organu prowagizego: Urad Miejski w Bytomiu, ul. Parkowa 2, 41-902 Bytom;

. Nadzor pedagogiczny nad szkeprawujeSlaski Kurator Gwiaty w Katowicach;

. Szkota uywa pieczci zgodnie z odibnymi przepisami;

. Szkota jest publiczn osmioletniy szkoh podstawow w rozumieniu ustawy Prawo

oswiatowe;

10. Szkota mae prowadz dziataln@g¢ innowacyjry | eksperymentaln dotyczca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do peltr psychofizycznych uczniéow oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych, na zasadaetaiunkach okrdonych
w ustawie Prawo @viatowe.

©O© 00 ~NO 01~

§ 21. Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkddljgznych w ustawie Prawawiatowe:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowstopl nauczania;
2) przeprowadza rekrutacjczniow w oparciu 0 zasagowszechnej dogbnasci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwgdhiagce podstaw programowvy ksztatcenia
0golnego dla szkoty podstawowej i ramowy plan nanéz,

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i prorani®@ ucznibw oraz
przeprowadzania egzaminow, o ktérych mowa w rozdeia3a i 3b ustawyo systemie
oswiaty;

2. Swiadectwo ukaczenia szkoly oraz #wiadczenie o przygpieniu do Egzaminu
Osmoklasisty upowaniaja do kontynuacji przez ucznia nauki w szkole ponaldpeavowej.

Rozdziat 2
Przepisy definiujace

8 3 1. llekra w statucie jest mowa o:

1) szkole — naley przez to rozumie Szkot Podstawow nr 42 im. Ziemi Bytomskiej
w Bytomiu;

2) nauczycielach — rozumie ¢siprzez to nauczycieli, wychowawcOw i innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

3) rodzicach - rozumie siprzez to take prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujce piecz zastpcz nad uczniem;

4) uczniach - rozumie siprzez to dzieci i mtodziewypetniapce obowszek szkolny
w szkole;

5) wychowawcach - rozumie gprzez to nauczycieli, ktérym powierzono obguki
wychowawcy oddziatu lub wychowawgwietlicy;

6) radzie pedagogicznej - rozumie przez to ra¢gl pedagogiczpszkoty;

7) dyrektorze - rozumie siprzez to dyrektora szkaty

8) samoradzie uczniowskim - rozumiegprzez to samosz uczniowski szkoty;

9) radzie rodzicow - rozumiegprzez to ragl rodzicOw szkoty;

10)organie prowadcym - rozumie s Gmine Bytom.
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Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

8 4.1. Szkota realizuje cele i zadania ctome w ustawie Prawoswiatowe oraz w przepisach

wykonawczych do Ustawy;

2. Szkofa ma wizj i misje:

1) Wizja: Mata Szkota diych szans na sukceszZkego Ucznia;

2) Misja: Wychowanie dziecka gotowego do pkxya postaw tolerancji i otwarfoi
wobec drugiego cztowieka oraz jego wszechstronnmegwoju, ktéry pozwoli mu
oskigna¢ sukces edukacyjny lukyciowy;

3. Gtownym celem szkoly jest harmonijny i wszechstypmozwo) dziecka i wszystkie
podejmowane w szkole dziatania maisary¢ jego realizacji;

4. Zadaniem szkoty jest gta praca nad stworzeniem bezpiecznego, przyjazdegeiom
miejsca, w ktérym panuje dobry ,klimat wychowawczyizieci § otoczone fachow
opieky, praca nauczycieli i wychowawcOw skupiag sha stworzeniu warunkéw do
wszechstronnego rozwoju ucznia djgap to, aby:

1) rozwijat On samodzielrig i odpowiedzialnéc;

2) efektywnie wykorzystywat swoje talenty i umg@osci;
3) byt odpowiedzialny za swoje pgpbwanie;

4) umiat planowd i organizowa proces wtasnego uczenig;si
5) umiat aktywnie korzysiaz czasu wolnego;

6) byt wrazliwy na potrzeby innych;

7) skutecznie komunikowatsiwv réznych sytuacjach;

8) efektywnie wspétdziatat w zespole;

9) twaorczo rozwizywat problemy;

10)sprawnie postugiwat sitechnologi informacyjry;

11) szanowat tradycje;

5. Celem wzbogacenia oferty edukacyjnej oraz dopssa w sprzt i pomoce dydaktyczne
szkota podejmuje dziatania mag na celu udziat w projektach i programach zgvznych,
w tym finansowanych z&odkow Unii Europejskie;.

§ 5. 1. Zadania edukacyjne szkoly zwrane z:

1) rozbudzeniem aktywrici poznawczej i tworczej ucznia;

2) umazliwieniem zdobycia wiedzy i umigjnosci niezlezdnych do uzyskaniéwiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) inspirowaniem zachowa ukierunkowanych na samowychowanie, samoksztatcenie
i kierowanie wikasnym rozwojem;

a) ksztalttowanie u ucznidw umigposci zyciowych, w szczegolrigi samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania izeyia wkasnych emocji,

b) ksztaltowanie krytycznego nélgnia i wspomaganie uczniow w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagggych prawidiowemu
rozwojowi i zdrowemuyciu,

4) podtrzymywaniem poczucia zsamdci narodowej, etnicznej,ezykowej i religijnej
poprzez organizagjnauki rodzimegoggzyka oraz witasnej historii i kultury na wniosek
rodzicow, kultywowanie charakterystycznych dla dgn@odowiska tradycji i wartéci
oraz wpajanie ich uczniom w ramach realizacji psocdydaktyczno-wychowawczego,
a take przekazywanie podstaw #hyfilozoficznej, kultury informacyjnej i zasad
obrony cywilnej m.in. w ramach realizacji edukaejwzgkdnionych w olxbie
wszystkich nauczanych przedmiotow;

5) dbaniem o rozwdj zainteresoivauzdolnigr uczniéw poprzez:

a) prowadzenie kot zainteresowprzedmiotowych oraz zg sportowych,
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b) umazliwienie uczniom udziatu w konkursach i zawodachrzgamiotowych,
tematycznych, problemowych i innych) na szczebkolz gminy, wojewodztwa,
itp.,

Cc) promocg oshgnie¢ ucznidbw — apele, tablice informacyjne, nagrodypshdia,
prasa, itp.,

d) stosowanie aktywizggych metod pracy z uczniami i uwliovienie dzieciom
wykazania si wtkasnymi osignieciami i prag (referaty, opracowania, albumy,
projekty, itp.),

6) organizowaniem nauki religii i etyki ng/czenie rodzicow;

7) organizowaniem za§ z przedmiotu — wychowanie dgcia w rodzinie;

8) podtrzymywaniem kultury i tradycji regionalnej wagy dydaktyczno-wychowawczej;
9) udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno — ped&gogj;

10)zapewnianiem pomocy w nauce uczniom stabszym,;

11)otoczeniem opiekuczniow zdolnych, w tym:

a) organizowanie zaf wspieragcych, przygotowanie ucznidow do konkursowi
olimpiad,
b) wspotpraca z innymi szkotami w celu wzbogaceniaeso dydaktycznego,
c) organizowanie wewgtrznych konkurséw wiedzy dla ucznidéw szkoty,
d) stosowanie motywacyjnego systemu nagradzania uszmsggajgcych sukcesy,
e) umazliwianie uczniom wybitnie zdolnym realizgcjindywidualnego programu lub
toku nauki,
12)popularyzowaniem wiedzy o bezpieasewie, umiegtnosci wiasciwego zachowania
w sytuacjach kryzysowych oraz =zmenych =z korzystaniem 2z technologii
informacyjno- komunikacyjnych;
13)rozwijaniem umiejtnosci sprawnego postugiwaniagstechnologiami informacyjno —
komunikacyjnymi;
14)doradztwem zawodowym;
15)przekazywaniem informacji uczniom, ich rodzicom lofsiekunom oraz nauczycielom
na temat konsekwenciji prawnych awanych z naruszeniem przepisow prawa;
16)prowadzeniem dziataldoi innowacyjnej.

8 6. 1. Zadania wychowawczeokresla Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwalony
przez rag rodzicow w porozumieniu z ragpedagogicza

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1to m.in.:

1) ksztaltowanie przyjaznego klimatu w Szkole, budowamprawidtiowych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidow i nauczycieli, wychowaw i wychowawcow,
a takee nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekunow tym wzmacnianie
wi¢zi z réwigsnikami oraz nauczycielami i wychowawcami;

2) wspotpraca z rodzicami lub opiekunami w celu budoaapojnego systemu wastd
oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promaeadrowego styluzycia oraz
zachowa proekologicznych uczniéw;

3) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycielychowawcow oraz rodzicow
lub opiekundw;

4) przygotowanie ucznidbw do aktywnego uczestnictwa witukze i sztuce narodowej
I Swiatowej;

5) ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych, m oprzez maiwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzgggh aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zycCiu spotecznym;

6) Uczniowie w ramach wolontariatu np.:

a) udziela pomocy w nauce innym uczniom,

b) pelnig dyzury w szatni szkolnej,

C) przygotowuy i organizuj wystpy dla podopiecznych doméw opieki, dla oséb
starszych,
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d) organizug i przeprowadzaj akcje charytatywne, zbiorki najtek plastikowych,
makulatury, sprzeda cegietek na rzecz osob potrzeqmyich,
e) organizug zbiorki na rzecz zwierg ze schronisk,
f) dbap o nagrobki ludzi zaskonych dla Bytomia na cmentarzu Mater Dolorosa
w Bytomiu,
7) Dziatalnag¢ ucznidw w wolontariacie szkolnym jest dobrowolna;
8) Dzialania z zakresu wolontariatyl imicjowane przez nauczycieli, specjalistow, ucmnid
i rodzicow;
3. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 gjmowane w planie pracy szkoty, w planie pracy
samorzadu uczniowskiego, planie pracy rady rodzicow.

§ 7.1. Zadania opiekuicze szkoty to m.in.:

1) organizowanie opieki nad uczniami odpowiednio dotrzgb oraz mziwosci
organizacyjnych szkoty;

2) opieka nad uczniami przebywaymi w szkole podczas z&j obowpzkowych
i pozalekcyjnych oraz przerw sprawowana przez naiel, wychowawcow
i specjalistow we wspétpracy z pracownikami niepgaacznymi;

3) pomoc materialna i finansowanie obiadow dziecidzno o trudnej sytuacji materialnej
realizowane we wspotpracy z Miejskimsiodkiem Pomocy Spotecznej i parafialnym
Caritas;

4) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczaegaom, rodzicom i nauczycielom
przez pedagoga szkolnego oraz we wspolpracy z Rigra@®sychologiczno-
Pedagogicznaw Bytomiu w formie rozméw, porad, szkélevarsztatow.

8§ 8. 1. Zadania profilaktyczne szkoty okresla Program Wychowawczo-Profilaktyczny
uchwalony przez radrodzicOw w porozumieniu z ragpedagogiczi

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1to m.in.:

1) wspieranie wszystkich uczniéw w prawidtowym rozwaejadrowym styluzycia oraz
podejmowanie dziafg ktorych celem jest ograniczanie zachaweyzykownych
niezalenie od poziomu ryzykaaywania przez nicBrodkow odurzajcych, substancji
psychotropowychsrodkow zasgpczych, nowych substancji psychoaktywnych;

2) wspieranie ucznidw, ktérzy ze waglu na swaj sytuacg rodzinrg, srodowiskowg lub
uwarunkowania biologicznegsw wyzszym stopniu nag@ni na ryzyko zachowa
ryzykownych;

3) wspieranie uczniéw, u ktérych rozpoznano wczesngavop uzywania srodkéw
odurzagcych, substancji psychotropowycérodkow zasfpczych, nowych substancji
psychoaktywnych lub wyspowania innych zachowiayzykownych, ktére nie zostaty
zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymggdeczenia.

§ 9. 1.Sposoby realizacji zadaszkoty:

1) Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiékma w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowpzujgca podstaw programowy ksztatcenia ogolnego, zgodnie z pezymi
programami nauczania dla poszczegolnych edukaggidoniotowych;

2) Program nauczania stanowi opis sposobu realizagaz ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego;

3) Nauczyciel ma prawo wyboru pagznika spérod podecznikow dopuszczonych do
uzytku szkolnego;

4) Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciel, nauczycedipuszcza do aytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela, nauczymiejram nauczania,

5) Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauné przedmiotu w danej
klasie;
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6) Dopuszczone do aytku w szkole programy nauczania stanpwizkolny Zestaw
Programéw Nauczania,

7) Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwedpienie catéci podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego w Szkolnym Zestawie PrograrNéwczania,

8) Nauczyciel jest odpowiedzialny za realizagodstawy programowej dla ,swojego
przedmiotu”.

810.1. W procesie realizacji zaal@dukacyjnych, szkota wspiera wszechstronny rozwapia

przy zachowaniu warunkéw bezpieagva i higieny pracy uczniai nauczyciela,
zgodnie z odfbnymi przepisami;

2. W procesie realizacji zadaszkota korzysta z pomocy Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Bytomiu oraz z pomocy Centrum mecji Kryzysowej
i Przeciwdziatania Uzalmieniom w Bytomiu, policji, sdu;

3. W procesie realizacji zadaszkota wspotpracuje z organem prowgmyan, organem
nadzoru pedagogicznego, innymi szkotami, przedankip placowkami doskonalenia
nauczycieli, PoradgiPsychologiczno-Pedagogiezv Bytomiu, Centrum Interwencji
Kryzysowej i Przeciwdziatania Uzaleieniom w Bytomiu, polig, ssdem, strag
pozarrg, Powiatovg Stacyj Sanitarno-Epidemiologican w Bytomiu, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Bytomiu, lagOchrony Przyrody, Oddziatem
Polskiego Czerwonego Krzg w Bytomiu, Towarzystwem Przyjaciét Dzieci, Fungac
ABC XXI Cata Polska czyta dzieciom, Krajowyf@dek Wspierania Rolnictwa, Oper
Slaska, Muzeum Gornélaskim, Teatrem Tigca i Ruchu Rozbark, Bytomskim Centrum
Kultury, Wojewddzk Biblioteka Pedagogiczn Filia w Bytomiu, Mniejszécia
Niemiecly w Bytomiu.

Rozdziat 4
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 11.1. Organami szkotygs

1) dyrektor Szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski;

. Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samuwraczniowski uchwalgj regulaminy swojej

dziatalngci, ktore nie mog by¢ sprzeczne z przepisami praw&nvatowego i statutem
szkoty.

. Szkota zapewnia mtiwos¢ swobodnego dziatlania poszczegolnych  organdwi

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetewgjigslonych w ustawie Prawo
oswiatowe.

8§ 12.1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z nieggan prowadcy Szkoé;

2.
3.

4.

Posgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, dijg odrebne przepisy;

Do zada dyrektora nalgy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzomegracy
Szkoty;

Dyrektor w szczegoldoi zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw ddizagji zada
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych szkoty;

. Dyrektor szkoty organizuje dziataktoszkoty, a w szczegoldoi:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustaawd’Gwiatowe;

2) opracowuje arkusz organizacyjny na#grok szkolny;

3) przydziela nauczycielom state prace ice@ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zgjdydaktyczno-wychowawczych lub opielazych;

4) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydakiyezychowawczej;
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5) wyznacza w miay potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych whogich prze-
pisach, dni wolne od zgj, z zachowaniem zasad o#@nych w ust. 6-7;

6) informuje, po zasignicciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samdu
uczniowskiego,w formie zagdzenia, nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 véria
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dmiavolnych od zag
dydaktyczno-wychowawczych oraz o #hiwosci udzialu ucznidw w zagiach
opiekwuczych organizowanych przez szke¥ tych dniach;

6. Dyrektor szkoty, za zggdorganu prowadgego, mae zawiest zagcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewitrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnychiadh
poprzedzajcych zawieszenie zg wynosi —15°C lub jest nsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mpaggrozé zdrowiu ucznidéw np. kkki
zywiotowe, zagraenia epidemiologiczne, zag®nia atakami terrorystycznymi i inne;

7. Zagcia, o ktérych mowa w ust. 6 podlegajdpracowaniu w soboty, w wyznaczonym przez
dyrektora terminie;

8. Dyrektor kieruje pragcszkoty i petni obowgzki kierownika zaktadu pracy, w stosunku do

zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikow nidpgogicznych, a w szczegoken

1) koordynuje bieaca dziatalnd¢ dydaktyczno - wychowawgzszkoty i reprezentuje
szkok na zewntrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielamidaitbnymi w szkole;

3) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji ngatdi oraz innych pracownikow
szkoty;

4) organizuje zebrania plenarne rady pedagogicznejwtazgnej inicjatywy, na wniosek
uprawnionego organu lub na wniosek 1/3 cztonkow q@etdagogicznej i przewodniczy
im;

5) diagnozuje pracszkoty;

6) przedkiada radzie pedagogicznej nie rzadzigj diva razy w cgu roku wnioski
I uwagi ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

7) odpowiada za realizagcjzada opiekuiczych nad uczniami oraz tworzy warunki dla
harmonijnego rozwoju psychofizycznego m.in. poprzezktywne dziatania
prozdrowotne;

8) wstrzymuje realizagj uchwat rady pedagogicznej, sprzecznych z obowacymi
przepisami, o czym niezwiocznie zawiadamia orgaiaspjgcy nadzor pedagogiczny
i organ prowadacy;

9) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedziadd@a
ich prawidtowe wykorzystanie;

10)w wykonywaniu swoich zada wspotpracuje z organem prowadym, organem
sprawugcym nadzoOr pedagogicznyoraz z pozostatymi statutaveyganami szkoty;

11)powotuje Szkolp Komisje Rekrutacyjn;

12)odpowiada za wkziwg organizagj i przebieg egzamindw przeprowadzanych w szkole;

13)odpowiada za realizacjzalecé wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

14)stwarza w szkole warunki do dziatakeo wolontariuszy, stowarzys#ei innych
organizacji, w szczegoéldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjest
dziatalng¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formiatalnasci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej szkoty;

15)wspotdziata ze szkotami wigzymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

16)zwalnia ucznidbw z wychowania fizycznego, informatg&jg¢ komputerowych, zaf
technicznych oraz nauki drugiegzyka na podstawie oglsnych przepisow;

17)na podstawie ogbnych przepiséw udziela na wniosek rodzicéw zeziwote
spetnianie przez dziecko oba&ku szkolnego poza szkobraz okréla warunki jego
spetniania;
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18)na podstawie ogbnych przepisow udziela zezwalea indywidualny program lub tok
nauki;

19)kontroluje spetnianie obowzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci;

20)podaje do publicznej wiadordm przez zamieszczenie na stronie internetowej oraz
tablicy ogtoszé w szkole zestaw poekznikow, materiatdow edukacyjnychi materiatow
¢wiczeniowych obowjzujacych w szkole;

21)dba o wyposzenie szkoty wsrodki dydaktyczne i spez;

22)podejmuje dziatania w kierunku pozyskasi@dkow zewsmtrznych, w tymsrodkow
unijnych, na doposanie szkoly w sprt i pomoce dydaktyczne oraz gzep
pozalekcyjne dla ucznidw;

23)dba o przestrzeganie przez ucznidw i pracownikOwolyz ustalonego w szkole
porzadku oraz zachowywania czystoi estetyki pomieszczeszkolnych;

24)okresla zakres odpowiedzialdo materialnej nauczycieli i innych pracownikow eik
zgodnie z odgbnymi przepisami;

25)wspotdziata z zakladowymi organizacjami zmkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;

26)opracowuje w porozumieniu z r@ad pedagogiczy plan Wewntrzszkolnego
Doskonalenia Nauczyciel;

27)podejmuje decyzje o zwrocie kosztow zakupu peozhikow finansowanych ze
srodkow publicznych na podstawie dokumentacji ékneej w odebnych przepisach;

28) wyraza zgo@d na prowadzenie przez nauczycieli, specjalistow ¢ézaj
pozalekcyjnych/két, zgf sportowych, rozwijajcych zainteresowania i/lub uzdolnienia
uczniow;

29)wyraza zgod@ na wdraanie przez nauczycieli innowacji pedagogicznyclz anformuje
o tym rad pedagogicz ract rodzicéw i samorgd uczniowski.

Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikownagistracji i obstugi;

2) powierza funkcje wicedyrektora szkoty i kierownikaietlicy, po zasjgnieciu opinii
rady pedagogicznej, organu prowackzgo szkat;

3) przyznaje nagrody i premie oraz udziela kar pdkowych nauczycielomi
pracownikom niepedagogicznym;

4) wystepuje z wnioskami, po zaginieciu opinii rady pedagogicznej, o nadanie
odznaczeé i wyroznien dla nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;

5) dysponuje s$rodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnéc za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) organizuje okresowe inwentaryzacje gtiji szkolnego, zgodnie z adimymi
przepisami;

7) organizuje przegty stanu technicznego obiektu, prace konserwaagnmntowe oraz
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacjjatial szkolnego;

8) organizuje i nadzoruje prasekretariatu szkoty;

9) sprawuje nadzér pedagogiczny i nadzér nad dziatelp@administracyjno-gospodargz
szkoty;

10)dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobkwadowego za okres sta
i okresowych ocen pracy pracownikéw samdavych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych;

11)zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikadabgdacych nauczycielami;

12)wydajeswiadectwa pracy;

13)wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowagoczyciela kontraktowego;

14)przyznaje nauczycielom dodatek motywacyjny;

15)dysponujesrodkami Zaktadowego Fundusgwiadcze Socjalnych;

16)wystepuje z urzdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauetgauprawnienia
zostaj naruszone;
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17)wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegolnych;
10. Dyrektor wydaje:
1) zarzdzenia, ktore $ aktami normatywnymi, dotygzymi w szczegélnai spraw
biezagcych funkcjonowania szkoty oraz spraw z zakres@oizacii pracy;
2) decyzje, jeeli wtasciwy przepis prawa tak stanowi;
11. Dyrektor kontroluje prowadzenie pisemnej ewijenspetnienia przez uczniow
zamieszkatych w obwodzie szkoty ob@eku szkolnego;
12. Dyrektor odpowiada za stan bezpiést@a i higieny pracy w szkole;
13. Dyrektor nadzoruje prawidtows6 realizacji opieki zdrowotnej.

§ 13.1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, w skfad jkidreodz wszyscy nauczyciele oraz

pracownicy pedagogiczni szkoty;

2. Przewodniczcym Rada Pedagogiczna jest dyrektor szkoty;

3. Rada Pedagogiczna realizuje zadania detgksztatcenia, wychowania i opieki olltne

w ustawie Prawo fwiatowe;

4. Pracami Rada Pedagogiczna kieruje jej przewagtye

5. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojejalati;

6. Zebrania Rada Pedagogiczna arganizowane przed rozpectzem roku szkolnego,

w kazdym potroczu roku szkolnego zawku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania
i promowania ucznidw, po zakozeniu rocznych ze§ szkolnych oraz w migrpotrzeb;
7. Zebrania Rady Pedagogicznej mpbgc organizowane:
1) z inicjatywy przewodniczcego;
2) na wniosek organu spravgaggo nadzér pedagogiczny;
3) na wniosek organu prowagtzgo;
4) na wniosek, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagugf;

8. Zebranie Rady Pedagogicznej jest prawomocneugagstniczy w nim, co najmniej potowa

jej sktadu;

. Uchwaly podejmowane przez Rada Pedagogicznadagpawykla wickszacia gtosow,

w obecndci co najmniej potowy jej skladu w gtosowaniu javiamy

10. W sprawach personalnych Rada Pedagogiczra modyé decyzg o glosowaniu tajnym;

11. Zebrania rady pedagogicznej@otokotowane;

12. W zebraniach Rada Pedagogiczna magzestniczy z gtosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodrgcego za zgadlub na wniosek Rada Pedagogiczna,;

13. Przewodniczcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rada Pedagogicoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okl@wv o terminie i porgdku zebrania
zgodnie z regulaminem;

14. Nauczyciele 8 zobowgzani do nieujawniania spraw poruszanych na zelrhnRada
Pedagogiczna, ktére mpgqaruszéa dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, azgak
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty;

15. Do kompetenciji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromociji uczniow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego neiglz,

4) uchwalanie Statutu i jego zmian;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru agedicznego, w tym
sprawowanego nad szlggbrzez organ nadzoru, w celu doskonalenia pracgtgzk

16. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizag} szkoty, w tym tygodniowy rozktad zgj lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacnagréd kuratora i ministra
oraz innych wyrénien;

o
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4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu naucdgon statych prac | zeg
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatktatoych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;

5) projekt planu finansowego szkoty;

6) zestaw podrcznikébw, materiatdbw edukacyjnych obaaujacych we wszystkich
oddziatach klasy przez co najmniej trzy lata oraateriatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdinych oddziatach w danym roku sgkuol

7) wprowadzenie dodatkowych zdaj edukacyjnych, tj. zaf z jezyka obcego
nowazytnego innego i nauczany w szkole w ramach obezkowych zagc¢
edukacyjnych oraz zggia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa raragwa
(program nauczania tych zdjzostat whczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania);

17.Do zada Rada Pedagogiczna najdakze:

1) czynny udziat w planowaniu i organizowaniu pracydaktycznej, wychowawczej
i opiekwuczej szkoty;

2) wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty w sprawdokkonalenia organizaciji
nauczania i wychowania w szkole;

3) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie staruczenia, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy sykot

4) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucangzkoty;

5) wydawanie opinii w zakresie powierzania funkcjirkieniczych w szkole;

6) wydawanie opinii o0 pracy dyrektora szkoty w ramaghmocedury zwjzanej
z dokonywaniem oceny jego pracy przez organ spemyupadzor pedagogiczny,
W porozumieniu z organem prowagdym szko¢;

7) wydawanie opinii w sprawach zgzdanych ze zmianwychowawcy klasy;

8) wydawanie opinii w sprawach przeniesienia uczniataolegtej klasy w szkole;

9) przygotowanie projektustatutu szkoty albo zmian taticie i ich przedstawienie do
zaopiniowania Radzie Rodzicéw oraz samdawvi uczniowskiemu;

10)uczestniczenie w tworzeniu doskonalenia nauczycieli

11)wspotpraca z Rad Rodzicéw w opracowaniu/ewaluacji programu wychowaoy
profilaktycznego szkoty;

18. Rada Pedagogiczna aeraz w cigu okresu nauki w szkole promoévacznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych e¢zajedukacyjnych uwzgtniajgc jego
mozliwosci edukacyjne;

19. Rada Pedagogiczna uewystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczegaziote.

§ 14. 1W szkole dziala Rada Rodzicéw stanged reprezentagjrodzicow (opiekundw)
ucznidéw uceszczagcych do szkoty;
. Dziatalng¢ Rady Rodzicéw szkoty reguluprzepisy art. 83 i 84 ustawy Prawéwdatowe;
. Rada rodzicow jest samadnym organem wspotdziateym w realizacji zada szkoty
z dyrektorem szkoty, radpedagogiczyn samorzdem uczniowskim, witadzaméwiatowymi
i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjgmi
4. W sktad Rady Rodzicow wchoglpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybiEny
przez zebranie rodzicéw oddziatu. W wyborach jedngcgnia reprezentuje jeden rodzic;
5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétnoktory nie mae by sprzeczny
z prawem é&wiatowym i statutem szkoty, w ktorym okte w szczegolnii:
1) wewretrzng struktue i tryb pracy rady;
2) tryb przeprowadzania wyborow;
6. Rada Rodzicow me wystpowa do dyrektora szkoly i innych organéw szkoty, organ
prowadzacego szkat oraz organu sprawagego nadzoOr pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;
7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nale

W N
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1) uchwalanie w porozumieniu z RadPedagogiczn programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, z zastraniem pkt4;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekipdei ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanegepdyrektora szkoty;

4) jezeli Rada Pedagogiczna w terminie 30 dni od dnigp@ozcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z raghedagogiczaw sprawie programu o ktéorym mowa w ust.
7 pkt. 1, program ten ustala dyrektor szkoty w uftgeniu z organem spravagym
nadzér pedagogicznym Program ustalony przez dyralgokoty obowjzuje do czasu
uchwalenia programu przez rabdzicow w porozumieniu z ragpedagogiczi

8. Rada Rodzicéw opiniuje tak:

1) zestaw podscznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatéwiczeniowych;

2) wprowadzenie dodatkowych zéj edukacyjnych okidonych w art. 109 ust.3
ustawy Prawo awiatowe;

3) dziatalng¢ w szkole stowarzysaelub innych organizacji z wygtkiem partii
i organizacji politycznych;

9. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoly, Rada Rodzicow »eo gromadzi

fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz ifmyédet;

10. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow élare@egulamin, o ktorym mowa

w ust. 5;
11. Rada Rodzicow wspotpracuje z dyrektorem szkoty,a rpgdagogiczyy szczegolnie
w zakresie:
1) pedagogizaciji rodzicow;
2) oddziatywania na rodzicow, ktorzy zaniedbigwoje obowdzki wzgledem swoich
dzieci lub niewtaciwie na nie wptywag;
3) organizowania diywiania i pomocy dzieciom z rodzin ubogich;
4) zaspokojenia potrzeb materialnych szkoty;
5) organizowania pracaytecznych na rzecz szkohgriodowiska,

12. Rada Rodzicéw upowaia dyrektora szkoty do podpisania umowy ubezpieigzaczniow
od nasgpstw nieszcgliwych wypadkdw z towarzystwem ubezpieczeniowym veytym
przez rodzicow;

13. Na zasadach okilnych w odebnych przepisach:

1) Rada Rodzicow opiniuje dorobek zawodowy nauczycelazwigzku z jego
awansem zawodowym;

2) przedstawiciele Rady Rodzicow mgrawo uczestnictwa w komisji konkursowej
wybierapcej dyrektora szkoty.

8 15.1. W szkole dziata samaya uczniowski;
2. Samorad uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty;
3. Zasady wybierania i dziatania organoéw samdtzuczniowskiego okééa regulamin;
4. Cele samorgdu uczniowskiego;
1) dbanie o dobre imii honor szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jejdya;ji;
2) budowanie pozytywnego, sprzyjaggo uczeniu 8i klimatu w szkole oraz
bezpieczéstwa,
3) rozwoj zainteresowanaukowych, sportowych, artystycznych, turystycimyc
4) przeciwdziatanie szkolnej agresji;
5) reprezentowanie ogoétu uczniow;
6) dziatanie na rzecz spotecZeouczniowskiej i obrona jej praw;
7) pomoc uczniom w rozweywaniu konfliktow oraz partnerstwo w stosunkackzniéw
Z nauczycielami w realizacji celéw wychowawczyckay;
8) wspotdziatanie uczniow oraz przyjmowanie wspotodmazialndgei za jednostk
i grupg;
9) umiejtnos¢ zespotowego dziatania;

10
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5. Uprawnienia samosdu uczniowskiego:

1) samorad maze przedstawiadyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz radzie iciaz
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, zezegdlnéci dotyczce realizaci
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawanias programem nauczania, z jegostig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w hauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacjiycia szkolnego, umiiwiajace zachowanie waiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mtiwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowa,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i glisvosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem i opiekunami samaadu,

f) prawo wyboru nauczyciela peficego ro¢ opiekuna,

6. Zadania Samogdu Uczniowskiego:

1) wspotpraca z dyrektorem szkoty, m.in. w planowathhiataa w zakresie wolontariatu
szkolnego;

2) dbanie o dobro wszystkich uczniow;

3) zapobieganie konfliktom, a w razie zaistnienia k&hf pomoc w jego rozwizaniu;

4) dbanie o pormek i dyscyplig w szkole i poza szket m.in. poprzez organizacj
dyzuréw w szatni, dyurow w czasie przenarodlekcyjnych;

7. Opiekun samorgu, o ktdrym mowa w ust. 5 pktl lit. f:

1) jest reprezentantem interesOw dzieci i miogiziewobec dyrektora i Rady
Pedagogicznej;

2) jest wyrazicielem pogtléw grona nauczycielskiego wobec samdtg

3) jest koordynatorem pracy samguu;

4) wspotpracuje z wychowawcami klas, opiedaymi sk samorzdami klasowymi;

5) peni funkcg doradcz;

6) organizuje i uczestniczy we wszystkich spotkanisamoradu uczniowskiego.

§ 16.1.Wszystkie organy szkoty wspotpraguy duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umazliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w grach swoich kompetencji;
2. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatychandéw, mae whczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadaproponugc swop opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszgc kompetencji organu uprawnionego;
3. Organy szkoty mog zaprasza na swoje planowane lub dare zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany paglow i informacii;
4. Rodzice i uczniowie mag przedstawia wnioski i opinie dyrektorowi szkoty w
bezpdredniej rozmowie, na fnie lub poprzez swoje reprezentacje: Kalodzicow
i Samorad Uczniowski;
5. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i sagaotrzniowski przedstawigjswoje wnioski
i opinie dyrektorowi szkoty w formie pisemnej lubstoej na protokotowanych
posiedzeniach tych organdw;
6. Cele wspdtpracy mdzy szkos, a rodzicami:
1) spojne oddziatywanie na dzieci i mtodzigrzez rodzin i szkok w procesie nauczania,
wychowania i opieki zgodnie z ich potrzebami rozeswaymii zdrowotnymi;
2) doskonalenie organizacji ksztalcenia, wychowaniaopieki w szkole, rodzinie
i srodowisku;
3) zaznajamianie rodzicOw z programem ksztalcenia,hoy@nia i opieki, organizagj
nauczania oraz wynikgymi z nich zadaniami dla szkoty i rodzicow;
4) upowszechnianie §wod rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiékmych
rodziny;

11
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5) pozyskiwanie rodzicbw do czynnego udziatlu w realizgprogramu nauczania,
wychowania i opieki oraz udzielania w tym zakrgsenocy szkole;
6) tworzenie wiaciwego klimatu spotecznego i warunkéw materialnyotio
funkcjonowania szkoty;
7. W celu informowania rodzicéw o peglach w nauce dzieci oraz wymiany informacji szkota
organizuje zebrania z rodzicami oraz konsultagjgwidualne dla rodzicow.

8§ 17. 1 Wszelkie sprawy sporne powinny dyozwigzywane w atmosferze porozumienia,
wzajemnego poszanowania stron wetknszkoty, z zachowaniem drogi ghowej;

2. Konflikty miedzy pracownikami szkoty rozstrzyganes sprzez dyrektora — po
przeprowadzeniu pagiowania wyjdniajagcego i wystuchaniu stron sporu, z zasteréem
ust. 6;

3. Konflikty wewnatrzklasowe rozstrzygajuczniowie wraz z wychowawcW razie potrzeby
w rozstrzyganiu sporu madprat udziat rownie: dyrektor/wicedyrektor, pedagog;

4. Konflikty pomiedzy nauczycielem (wychowawy; a rodzicami uczniow rozstrzyga dyrektor
szkoly— po przeprowadzeniu pggsbwania wyjdniajagcego i wystuchaniu stron sporu,
Z zastrzeeniem ust. 6;

5. Konflikty miedzy nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymdyaektorem lub
migdzy rodzicami, a dyrektorem, w przypadku nieagsigcia porozumienia mdzy
stronami, rozwgzuje organ prowadzy szkot lub organ nadzoru pedagogicznego;

6. Stronom przystuguje nmtiwos$¢ odwotania si do organu prowadeego szkat lub organu
nadzoru pedagogicznego;

7. Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow waekreguluje odybny regulamin;

8. Szkota prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

§ 18. 1.W szkole mog dziata® stowarzyszenia i organizacje mtodoee, w szczegolrioi
organizacje harcerskie, ktérych celem statutowyst @ziatalné¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatdriodydaktycznej, wychowawczej i opiektee]
szkoty;

2. Zgok na podgcie dziatalnéci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkelyaza
dyrektor okrélajac jednoczénie warunki tej dziatalngei.

Rozdziat 5
Organizacja pracy szkoty

8§ 19. 1. Terminy rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych oldlaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego;

2. SzczegOtow organizacj nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoirokrela
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektaajpaniej do 30 kwietnia kadego
roku, na podstawie planu nauczania oraz planu $ioaego placéwki;

3. Dyrektor szkoty, po zasgnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoOw i samdu
uczniowskiego, mie ustaé dodatkowe dni wolne od z# dydaktyczno-
wychowawczych;

4. W dniach, o ktérych mowa w ust. 3, szkota orgard@zggcia opiekuhcze;

5. Szkofa prowadzi dokumentgcpbowizkowych zag¢ edukacyjnych w formie dziennika
elektronicznego, ze§ swietlicowych w formie dziennika papierowego, indgwalnych
zaj¢ rewalidacyjnych w formie dziennikdw papierowyclajez pozalekcyjnych w formie
dziennikéw papierowych;

6. W szkole tworzy s oddzialy obwodowe, do Kktorych ugszczay uczniowie
zamieszkujcy w rejonie szkoty okidonym uchwad rady miejskiej oraz uczniowie spoza
rejonu, w miag wolnych miejsc;
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7. Liczbe ucznibw w oddziale okt arkusz organizacji zatwierdzony przez organ
prowadacy;

8. Organizag} statych zaj¢ edukacyjnych okrga tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez
dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkwsganizacyjnego z uwzginieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

9. Formy dziatalnéci dydaktyczno-wychowawczej szkoty okla ustawa Prawoswiatowe;

10.Tygodniowy rozkiad zgf edukacji wczesnoszkolnej, edukacji realizowanej fonmie
ksztalcenia zintegrowanego, w klasach | — Il sygkokresla ogoiny przydziat czasu dla
klasy w danym roku szkolnym, a jego szczegatawalizacg z okreleniem dtugdci
poszczegolnych z&§ edukacyjnych wyznacza, realizaj cel, jakim jest wspieranie
catasciowego rozwoju dziecka, nauczyciel prowaclz zagcia edukacji wczesnoszkolnej;

11.W klasach IV — VIl zagcia prowadzonegsw systemie klasowo-lekcyjnym:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut;

2) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza miowadzenie za§ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachoyaupgodlny tygodniowy czas zgj ustalony
w tygodniowym rozktadzie zeg;

12.Poza systemem klasowo — lekcyjnym mogdbywa sie zagcia podczas wycieczek
i wyjazdéwsrodrocznych (tzw. ,zielonych szkot);

13.Poza systemem klasowo — lekcyjnym maoghbywa sie rowniez:

1) uroczystéci, apele, akademie odbywag st¢ w czasie przewidzianym na zeja
dydaktyczne;

2) inne, jeeli 3 zgodne z programami szkolnymi;

3) rekolekcje w kéciele, zgodnie z ogbnymi przepisami;

14.Miedzy lekcjami organizuje siprzerwy:

1) W klasach 1-3 spos6b organizowania przerw ustalsp&@enauczycieli edukacii
wczesnoszkolnej;
2) W klasach 4-8 :
a) czas trwania przerw wynosi od 10 do 20 minut,
b) jedrg przerwe, zwary $niadaniowy, np. po drugiej lekcji, uczniowie s@zap
z nauczycielem w sali lekcyjnej w celu higieniczaepaycia drugiegagniadania,

15. Niektore zagcia, w szczegolnai: etyka, gzyk niemiecki jakogzyk mniejszéci
narodowej, na podstawie @thnych przepisow, prowadzone g sw grupach
miedzyoddziatowych i/lub ngidzyklasowych;

16. Dopuszcza si prowadzenie zblokowanych zéjz: edukacji dla bezpiecastwa, zac¢
artystycznych, zagf technicznych, wychowania fizycznego, j.polskiegaatematyki (2
godz. raz w tygodniu);

17. W uzasadnionych przypadkach dyrektor zmoustalé inny czas trwania ze&
edukacyjnych, nie jednak diszy niz 60 minut i nie krétszy i 30 minut, zachowygg
0golny tygodniowy czas zgj ustalony w tygodniowym rozktadzie zéj

18. Zajecia edukacyjne magtez by¢ organizowane wedtug innych zasad, w szczeg6lno
mog odbywa sie poza szka}. Zasady organizacji w§g i wycieczek okrélaja odrebne
przepisy;

19. Koszty zwhzane z udzialem ucznidow w gzejach, o ktérych mowa w ust. 18 oraz
przejazdami mogpokrywa rodzice;

20. Podstawow jednostlg organizacyjp szkoty jest oddziat;

21. Oddziat mae by dzielony na grupy na zasadach élaaych w odebnych przepisach;

22. Uczniom danego oddziatu lub grupie calzyoddziatlowej organizuje ¢si zagcia
wychowania dozycia w rodzinie i doradztwa zawodowego zgodnie zsgWwvymi
przepisami;

23. Uczen nie bierze udziatlu w zggiach wychowania daycia w rodzinie jeeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtogzdyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobe
udziatu ucznia w zagiach;
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24. Uczeh maze by zwolniony z lekcji wychowania fizycznego i z gzakomputerowych/
informatyki, drugiegogzyka obcego, na podstawie ednych przepisow;

25. Uczen, o ktorym mowa w ust. 24 me by zwolniony z udziatu w lekcji odpowiednio
wychowania fizycznego, zg komputerowych/ informatyki, drugiegezyka obcego po
spetnieniu warunkéw:

1) lekcja wychowania fizycznego, informatyki lub gakomputerowych, drugiegezyka,

z ktérej uczé ma by zwolniony umieszczona jest w tygodniowym planikcjejako
pierwsza lub ostatnia w danym dniu;

2) rodzice ucznia wygpia z podaniem o zwolnienia dziecka z udzialu w lekdq
dyrektora szkoty, w ktérym wytmie zaznacg ze przejmug odpowiedzialné za
ucznia w czasie jego nieobegnbna zagciach;

3) uczer nabiera uprawnie do zwolnienia z zgf wychowania fizycznego, informatyki
lub zag¢ komputerowych, drugiegoczyka po otrzymaniu przez rodzicéw decyzji
dyrektora szkoty;

26. Uczen zwolniony z lekcji wychowania fizycznego, z gajkomputerowych/ informatyki,
drugiego ¢zyka obcego ma obowiek uczszcz& na lekcje tego przedmiotu, zgi
w tygodniowym planie zaf 3 one umieszczone w danym dniu poday innymi
zajeciami lekcyjnymi;

27. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych dpiedw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psydgiczno-pedagogicznej albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne], tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetnigjej warunki, o ktérych mowa w art.71b ust.3b ustangystemie
oswiaty, zwalnia ucznia z wadstuchu, z giboks dysleksy rozwojowg, z afazy,

Z niepetnosprawrigiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
z nauki drugiego¢gyka obcego. Zwolnienie mie dotyczy calego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoty;

28. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych dpiedw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej mze zezwolé, po spetnieniu wymaganych warunkéw, na spetnianie
obowigzku nauki lub obowjzku szkolnego poza szkot

1) Warunki realizacji obowkku szkolnego poza szlkolv Osrodku Rehabilitacyjno-

Edukacyjno- Wychowawczym okle porozumienie zawarte guizy dyrektorami
Szkoty i Grodka.

8§ 20.1. Zajgcia pozalekcyjne/kota, zgia sportowe rozwijage zainteresowania i/lub
uzdolnienia uczniéw prowadzoneg sv miak mazliwosci organizacyjnych szkoty
zZ inicjatywy nauczyciela lub specjalisty po rozpaaiu potrzeb uczniow i ich rodzicow na
wniosek nauczyciela, specjalisty, rodzicow lub #yoea szkoty. Ich ilé¢, termin
realizacji i forma proponowane grzez nauczyciela lub specjatisa zatwierdzane przez
dyrektora szkoty. Prowadzenie przez nauczycielajapiste kot zainteresows zagé
sportowych lub artystycznych jest dobrowolne i oshyst zgodnie z ustalonym
harmonogramem,;

2. W szkole g organizowane zegia dydaktyczno - wyrOwnawcze na podstawie wskaza
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, azéakpo rozpoznaniu umignosci,
wiadomgaci i potrzeb uczniow, na wniosek nauczyciela, spésty, w miag posiadanych
przez szkat srodkow finansowych;

3. Przeprowadzenie zgj, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 nauczyciele duokatup

w dziennikach zgf pozalekcyjnych, zgodnie z adtmymi przepisami;

. Zagcia pozalekcyjne, o ktdérych mowa w ust. 1, mogbywa sie poza szke;

. Koszty zwigzane z udziatem uczniow w zajach, o ktéorych mowa w ust. 5 oraz

przejazdami mogpokrywa rodzice;

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 i ust. 2 moby¢ realizowane i finansowane w ramach
projektéw wspoffinansowanych przez Yrituropejsk;

[S20 >3
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7. Rodzice (opiekunowie) ucznia wyega pisemn zgodt na uczestnictwo dziecka w zejach
pozalekcyjnych o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2.

§ 21.1. Dyrektor szkoty organizuje uczniom nauczanieywidlualne na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespét orzed@] publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
i decyzji organu prowadzego w sposOb zapewnjay wykonanie okrdonych w
orzeczeniu zalede dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych uazoraz
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2. W indywidualnym nauczaniu realizujee siresci wynikajgce z podstawy programowe]
ksztalcenia ogolnego oraz obawkowe zagcia edukacyjne wynikage z ramowego planu
nauczania w szkole, dostosowane do potrzebziimasci psychofizycznych ucznia;

3. Nauczanie indywidualne jest realizowane w dorenia;

4. Godziny realizacji poszczeg6lnych &ajwicedyrektor szkoty ustala w porozumieniu
Z nauczycielami i rodzicami ucznia;

5. Ze wzgéddéw bezpiecatstwa w czasie ze§ wymagana jest obecfiow domu jednego
z rodzicéw lub osoby upoviaionej przez rodzicow;

6. Uczniom objtym nauczaniem indywidualnym w celu ich integrazg srodowiskiem
i zapewnieniu im. petnego osobowego rozwoju, dyekly miag posiadanych midiwosci,
uwzgkdniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualnyzteswia, organizuje tine;

7. Organizagj nauczania indywidualnego w szkole reguluje regulam

8§ 22.1. Szkota realizagc cele i zadania wynikage z przepiséw prawa oraz uwgdhiajace
program wychowawczo-profilaktyczny, w szczegd&kio stwarza warunki do
realizowania obowzku szkolnego poprzez indywidualny tok lub prograauczania;

2. Decyzg o przyznaniu indywidualnego toku nauki lub indywadhego programu nauki
podejmuje dyrektor na podstawie eoinych przepisow;

3. Dla uczniow z zaburzeniami rozwojowymi na terenikady organizowane gszagcia
rewalidacyjne prowadzone przez pedagoga specjalihegmped lub innego specjalist

§ 23.1.W szkole istnieje system doradztwa zawodowego;
2. Celem systemu doradztwa jest:
1) przygotowanie uczniow do trafnego wyboru dalszkigrunku ksztatcenia i przysziego
zawodu;
2 ) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
3) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w @odowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych;
4) przygotowanie uczniow do radzenia sobie w sytu#cjbezrobocia i adaptacji do
nowych warunkow pracy;
3. Zajecia zwhgzane z wyborem kierunku ksztatcensgpsowadzone:
1) w ramach lekcji doradztwo zawodowe;
2) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;
3) w ramach spotkaz rodzicami uczniow;
4) przez udziat w organizowanych przez szkspotkaniach z przedstawicielamizngch
zawodow oraz wygiach do przedsbiorstw/firm/zaktadow.

§ 24.1. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warnakki, wychowania i opieki zgodnie
z odgbnymi przepisami;

2. Opiek nad uczniami przebywggymi w szkole podczas z#j obowihzkowych
I pozalekcyjnych sprawsjprowadacy zagcia hauczyciele;

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny zgcie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow podczas zdj
edukacyjnych organizowanych przez szkot

4. Nauczyciel jest zobogazany skrupulatnie przestrzeégastosowa przepisy i zargdzenia
odnanie bhp i p/pa., a takke odbyw& wymagane szkolenia z zakresu bhp i p/po
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5. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczycielatwasy nagtej jest mdiwe pod warunkiem,
ze opiek nad klag przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty;

6. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach (chanabazyciela) dopuszczalne jestaenie
grup uczniow (rownie catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielopieki nad tak
grum lub ze wzgtdu na organizagjpracy szkoty uczniow mma zwolné z pierwszych
lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim powiadeniu rodzicow;

7. Jeeli zachowanie ucznia uniemavia przeprowadzenie lekcji izadne dziatania
dyscyplinupce go ze strony nauczyciela nie odrpskutkow, wéwczas nauczyciel ma
prawo odizolowéa ucznia od klasy. Mee przekaza ucznia pod opiek innego
upowanionego pracownika szkoty: pedagoga szkolnego, zmimla swietlicy,
bibliotekarza, wicedyrektora. Nauczyciel przekazupormacg o zachowaniu ucznia
wychowawcy i pedagogowi szkolnemu. Wychowawca imigje rodzicow o zachowaniu
ucznia;

8. Zwolnienie ucznia z lekcji na konkurs, pedtvymaga zgody nauczyciela prowgdego
lekcie;

9. Nauczyciel jest zobowzany peind dyzur w godzinach i miejscach oktenych

w harmonogramie dyirow;

10. W czasie dyuru nauczyciel zobowkany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania ayu i ciagtej obecnéci w miejscu podlegagym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyiru — reagowania na wszelkie zachowania odegapd
przyjetych norm. W szczegolsoi powinien reagowana niebezpieczne, zagegace
bezpieczastwu uczniébw zachowania (np. na agresja fizyczrstowna, bieganie,
tamanie zakazu otwierania okien w toaletach, simdarma parapety okienne).
Nauczyciel nie mge zajmowd sie sprawami postronnymi, ktore przeszkadzaj
w czynnym petnieniu dyuru;

3) dbania, by uczniowie nie niszczyli mienia szkolnédbali o poradek;

4) pilnowania, by uczniowie nie opuszczali terenu s$gkpodczas przerw, za
wyjatkiem wspodlnego wychodzenia na podworko szkolnecpasl wyznaczonych
przerw;

5) niedopuszczania do palenia papierosow na tererkelysz szczegolnie kontrola
toalet szkolnych;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkotly daktaistnienia wypadku
I podjecia dziat& zmierzagcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku;

7) obecndci na dyurze | nieopuszczania miejsca zdyowania bez ustalenia
zastpstwa;

8) zapewnienia wikxiwego nadzoru, bezpieamtwa, srodkdw ochrony indywidualnej
uczniom biogcym udziat w pracach na rzecz szkokyadowiska;

9) dbania o bezpiecastwo ucznidéw i higiea odpoczynku midzy lekcjami oraz ich
wiasciwe zachowanie;

11. W przypadku nieobecém nauczyciela w pracy, jego obawki przejmug inni
nauczyciele petacy dyzur w danym rejonie szkoty lub inny nauczyciel wyepany przez
wicedyrektora szkoty;

12. Nauczyciel jest zobowZany do niezwlocznego przerwania | wyprowadzenia
z zagraonych miejsc 0sOb powierzonych opiecezeje stan zagrzenia powstanie lub
ujawni st w czasie zay;

13. Nauczyciel nie me rozpocz¢ zage, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktérych mag by¢ prowadzone zagia, stan znajdgfego St wyposaenia stwarza
zagraenia dla bezpiechastwa lub jeeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczéstwa. Nauczyciel ma obowdek zgtost ten fakt dyrektorowi szkoly celem
usungcia usterek;
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14. Nauczyciel ma obowzek zapozna sie i przestrzega Instrukcg Bezpieczéstwa
Pazarowego w szkole;

15. Nauczyciel organizggy wyjscie ucznidw ze szkoly lub wyciecgkma obowizek
przestrzegazasad ujtych w Regulaminie organizacji wycieczek szkolnydowigzujagcym
w szkole;

16. W razie stwierdzenia niedyspozycji uczniglijestan jego zdrowia pozwala, naje
skierow& go w towarzystwie drugiej osoby do pighiarki szkolnej. Jdi zaistnieje taka
potrzeba udziedi mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji aglpowiadomé rodzicow
ucznia;

17. Nauczyciel zobowrany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej w czasiegpwy, zapewnienia
wiasciwego dwietlenia w czasie lekciji;

18. Wychowawcy klasgszobowgzani zapoznauczniow z:

1) zasadami pogpowania w razie zauwania ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zaggnia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnyc

4) zasadami zachowania i wynikaymi z tego obowgzkami w czasie zagzenia;

19. Jeeli w czasie lekcji lub w czasie przerwy zdarzywypadek, kady nauczyciel lub inny
pracownik szkoty, ktory zauvist lub dowiedziat sj 0 wypadku, jest zobowzany:

1) udzieli pierwszej pomocy poszkodowanemu;

2) zawiadom¢ o wypadku pielgniark szkolry, wychowawe oraz
dyrektora/wicedyrektora, a tak pracownika ds. bhp w formie pisemnego
zgtoszenia wypadku wg. wzoru;

3) zawiadomé o wypadku rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia;

4) wezwa& pogotowie w przypadkach podejrzeniezszego uszkodzenia ciata;

5) zapewné opieke innego nauczyciela uczniom, ktorzy znajdigic pod jego
opieka;

6) zabezpieczy miejsce wypadku, jeli wypadek zostat spowodowany
niesprawnécia urzagdzen technicznych (miejsce wypadku naje pozostawd
nienaruszone w celu dokonaniagmjlin lub szkicu);

20. Jeeli w czasie zagt pozalekcyjnych, wygia, wycieczki, pod nieobechd
dyrektora/wicedyrektora, zdarzyeswypadek, nauczyciel/kierownik wycieczki udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy i podejmuje decyzjdalszym pogpowaniu,
a nastpnie powiadamia telefonicznie dyrektora/wicedyre&toi rodzicow ucznia
0 wypadku;

21. Rodzice odprowadzgy uczniow do szkoty i oczekagy na swoje dzieci po skozonych
lekcjach, zostawigji oczekuy na dzieci na wysolkai portierni;

22. Rodzic lub osoba upowaiona do odbioru dziecka Zavietlicy okazuje pracownikowi
szkoty obstugujcemu portiernd identyfikator wydany przez szkot

23. Pracownik szkoly obstugigy portierng jest upowaniony do sprawdzania
identyfikatoréw, o ktorych mowa w ust. 22 oraz odfarla za rejestragjw zeszycie
wejscia do budynku osoby postronnej oraz jejdeng;

24. Nauczyciele i inni pracownicy szkotyy zobowgzani do zawiadomienia dyrektora
o wszelkich dostrzenych na terenie szkoly zdarzeniach, mogzh znamiona
przest¢pstwa lub stanowtych zagraenie dla zdrowia kycia uczniow;

25. Szkota korzysta z oprogramowania zabezpigecegp przed téeiami niepaadanymi
w komputerach szkolnych oraz z aktualizacji tegoogpamowania;

26. W szkole dziata monitoring wizyjny maay na celu zapewnienie bezpiefigeva
uczniow, pracownikow i wszystkich pozostatych ogdbebywagcych na terenie szkoty
oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymicaniami;

1) Kamery wizyjne obejmajnastpujace obszary:
a) wejscie gtdbwne szkoty — 2 kamery,
b) wejscie boczne od strony sekretariatu — 1 kamera,
c) teren placu zabaw - 2 kamery,
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d) hol dolny — 2 kamery,
e) hol gérny — 3 kamery,
f) suterena - 2 kamery,
2) Rejestrator i podgt kamer znajduje sisekretariacie szkoty;

§ 25.1. W szkole jest opracowana procedura ¢gmstvania w sytuacjach kryzysowych, ktorej
reguty stosowane asw sytuacjach nagtych, stwargeych zagraenie lub w zwazku
z zachowaniem uczniow znacznie odbieggin od obowizujgcych norm;
2. Wypracowany przez szkokystem dziata z zakresu profilaktyki i interwencji na sytuacj
tamania zasad przez ucznia przebiega wedlugmastego schematu:
1) diagnoza sytuacji ucznia i ocena skali jego proldermn
2) rozmowa i porada — informacja na temat béppdnich zagrgen zwigzanych
Z problemem;
3) motywowanie do zmiany zachowania, podpisanie ké&hira
4) wspieranie pozytywnych zmian w zachowaniu ucznia;
3. W kazdym przypadku rozwizywania problemow zwrzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w szkole zasad, niexina jestscista wspoipraca wychowawcy klasy
z rodzicami ucznia;
4. Brak wspoipracy ze strony rodzicow oraz brak aamiv zachowaniu ucznia powoduj
konieczndé¢ podgcia innych dziata przewidzianych prawem:
1) pisemne powiadomienie o zaistniatej sytuacfidss rodzinnego Iub policji
(specjalist ds. nieletnich);
2) zastosowanie konsekwencji dyscyplinarnygazhie z wysipieniem z wnioskiem
do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
5. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dpee jej srodki oddziatywa
wychowawczych(rozmowy z uczniem, z rodzicami, spotkania z pedagogiem, psychologiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanychltazw, dyrektor szkoty kieruje spraw
do sdu rodzinnego.

8§ 26. 1. W ciggu roku szkolnego organizowane sekolekcje na podstawie athnych
przepisow;
2. W pierwszym tygodniu roku szkolnego oraz w déwigta Szkoty — dla aktnych uczniow
i nauczycieli szkota organizuje wspglmsz $w.;
3. Tradycy szkoly jest organizacja, z zastreaiem ust. 4 i ust. 5:
a) mikotajek,
b) wigilii klasowych,
c) jasetek,
d) balu wszystkichkwietych;
4. Udziat uczniéw i nauczycieli w wydarzeniach, o ktélt mowa w ust. 3 jest dobrowolny;
5. Dla ucznidw, ktérzy nie biar udzialu w wydarzeniach, o ktdrych mowa w ust. 3
organizuje si zagcia dydaktyczne lub opiekezo — wychowawcze.

§27.1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna;
2. Biblioteka szkolna sty wypetnianiu zad@d edukacyjnych szkoly ze szczeg6lnym
uwzgkdnieniem zadaw zakresie:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zanésowé uczniow;

2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

3) gromadzenia i udogbnianiu ksazek oraz innycttrédet informacii;

4) gromadzenia i udogbniania pod¢cznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zgodnie z o¢lonymi przepisami, na podstawie opracowanego
regulaminu;

5) tworzenia warunkow do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania informaciji
z r&znych zrodet oraz efektywnego postugiwania s@chnologi informacyjr;
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6) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresawuczniéw oraz wyrabiania
i pogkbiania u uczniow nawyku czytania i uczenig si

7) organizowania rinorodnych dziaka rozwijajagcych wraliwosé¢ kulturows i spoteczay,
w tym w zakresie podtrzymywania zgamdci narodowej i ¢zykowej uczniow
nalezacych do mniejszei narodowych;

Szczegotow organizag pracy biblioteki szkolnej okééa regulamin biblioteki;

Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oradzice

uczniow;

Biblioteke¢ szkolry prowadzi nauczyciel-bibliotekarz;

Nauczyciel-bibliotekarz w szczegoku:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) udostpnia zbiory uczniom i nauczycielom;

3) prowadzi zajcia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacjietaidzej;

4) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezyzgbe promocji czytelnictwa svod
uczniow;

5) tworzy i upowszechnia s#0d ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli materiaty infioacyjne
promupce czytelnictwo i kultuy;

6) wspotpracuje z Miejsk Bibliotekg Publiczy w Bytomiu i Wojewddzk Biblioteks
Pedagogiczn

8§ 28. 1.Dla uczniow, ktérzy musg diuzej przybywa& w szkole ze wzgldu na czas pracy
rodzicow lub dojazd, szkota prowadwvietlice szkolry ze stotdwi;

2.

9.

Celem dzialalnéci s$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej iekp

wychowawczej, odpowiednich warunkéw do odpoczyn#tmiatalngci kreatywnej oraz

zaspokojenia potrzeb - bezpiesgva, sukcesu, uznania, kontaktow spotecznych

w aspekcie wychowania,

Do gtownych zadaswietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych iorazch form kultury fizyczneyj;

2) tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu pracexcjalizacii;

3) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze dtaztattowanie nawykow kultury
zycia codziennego (poprawa komunikacji interpersogalumiegtnosci zachowania si
w réznych sytuacjachzycia codziennego, prawidiowego nawmywania kontaktow
spotecznych);

4) rozwijanie samodzielriai;

5) pobudzanie ciekavégi poznawczej;

6) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami (przekaformacji o niezaspokojonych
potrzebach dziecka i wynikgjych z tego zachowaniach);

7) pomoc w realizacji imprez kulturalngaeiatowych wynikagcych z kalendarza pracy
szkoty;

Czas dziataniaswietlicy szkolnej ustala dyrektor w porozumieniu kzerownictwem

Swietlicy, uwzgkdniajgc potrzeby ucznidw i mdiwosci ekonomiczno - organizacyjne

szkoty;

Szkota zapewnia uczniom movos¢é zjedzenia obiadow w stotdwce szkolnej za

odptatndcia;

Szczegdtowe zasady funkcjonowasiaietlicy, korzystania ze stotéwki i odptatém za

obiady okréla regulaminiwietlicy i regulamin stotéwki;

Prag swietlicy i stotéwki kieruje kierownilkswietlicy;

Kierownik jest bezp&rednim przetaonym dla wychowawcowswietlicy i personelu

kuchennego;

Kierownik swietlicy i wychowawcy omawiaj regulaminy, o ktdorych mowa w ust, 6

z wychowankami;

10. Kierownik $wietlicy umieszcza regulaminy, o ktérych mowa w. &tw widocznym dla

wszystkich miejscu;
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11.W swietlicy prowadzone gszagcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w geupi

12.

© N

10.

11.

12.

nie powinna przekracz&5;

Swietlica, wychodzc naprzeciw zainteresowaniom uczniéw i potrzebonulziadw,
organizuje w miar mazliwosci organizacyjnych rne formy pracy w postaci zgj
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

29. 1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodmc@raz nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej na zasadachstikmgch w odebnych przepisach;
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej sekole jest dobrowolne
i nieodptatne;

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej akols jest regulowana przez
regulamin udzielania pomocy psychologiczno-pedatog);

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana ucznipslega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowychedukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mlovosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajcych na jego funkcjonowanie w szkole — w celu wspia
potencjatlu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkdw jego aktywnego i petnego
uczestnictwa wyciu szkoty oraz wsrodowisku spotecznym,;

Pomoc udzielana rodzicom wucznidw i nauczycielom egal na wspieraniu ich
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych zonaa rozwijaniu
umiejtnosci wychowawczych, tak aby oddziatywanie rodzicomauczycieli byto spéjne
— w celu zwgkszania efektywriei pomocy udzielanej uczniom;

Pomoc rodzicom i nauczycielom t® by udzielana w formie porad, konsultaciji,
warsztatow i szkole

Pomoc psychologiczno-pedagogigorganizuje dyrektor szkoty;

Za strog organizacyjg pomocy psychologiczno-pedagogicznej konkretnymboso
odpowiadag wychowawcy klas;

Wszyscy nauczyciele oraz spedalizatrudnieni w szkole m@jobowhzek uczestnicay
w udzielaniu pomocy uczniom, u ktérych rozpoznaaig potrzelg;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowianalzielana we wspotpracy
Z rodzicami oraz podmiotami, o ktérych mowa weahych przepisach;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest ieladm 2z  inicjatywy
W szczegOlngci: ucznia, rodzicow ucznia, dyrektora, wychowavktgsy oraz specjalisty
zatrudnionego w szkole;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielarteakcie biggcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli zagediem szkolnym, logoped innymi
specjalistami oraz w formach zé&j o ktérych mowa w odbnych przepisach.

§ 30. 1.Dla realizacji zada statutowych szkota zapewnia uczniomztiveos¢ korzystania z:

2.

1) pomieszczeé do nauki z niezidnym wyposaeniem;

2) swietlicy i stotowki;

3) biblioteki;

4) gabinetu pedagoga,;

5) gabinetu logopedy;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedleiaej;

7) sali gimnastycznej j zespotu ydzen sportowych i rekreacyjnych;
8) szatni;

9) pomieszcze administracyjno-gospodarczych;

10)placu zabaw.

Zasady korzystania z wymienionych pomiesicizerzadzer okreslaja odrebne regulaminy.
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Rozdziat 6
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty

8 31. 1.W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow administracji i olagfu
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pradkowm okreslaja odrebne przepisy;
3. W szkole mog by¢ utworzone, na podstawie @nych przepisdw, nagiujace stanowiska
kierownicze:
1) wicedyrektor;
2) kierownik swietlicy;
3) kierownik gospodarczy;

8 32.1. Wicedyrektor przyjmuje na siebiecéz zada dyrektora, a w szczegdlém:

1) petni funkcg zastpcy dyrektora w przypadku jego nieobegrip

2) przygotowuje projekty i nowelizagj nastpujacych dokumentéw organizacyjnych
szkoty, w tym:
a) projektu arkusza organizacyjnego oraz aneksow kissaa w programie PABS
b) statutu szkoty
c) Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania,
d) wykazu podgcznikow, materiatdbw edukacyjnych i materiat@wiczeniowych na

dany rok szkolny,

e) projektow uchwat rady pedagogicznej,
f) kalendarza szkolnego,
g) dziennika zaj¢ pozalekcyjnych,

3) nadzoruje opracowanie tygodniowego planu lekcjitym zapé dodatkowych oraz
pozalekcyjnych;

4) nadzoruje opracowanie planuzdyéw nauczycielskich;

5) prowadzi czynnfci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczyciel,

6) petni biezacy nadzér kierowniczy nad dziatakwg szkoty, w tym:

a) ustala zagpstwa za nieobecnych nauczycieli,

b) kontroluje prowadzenie dokumentacji przebiegu nani (e-dziennik, arkusze
ocen i dzienniki zgg pozalekcyjnych),

c) kontroluje sprawowanie duréw nauczycielskich,

d) w porozumieniu ze Szkolnym Administratorem e - dmika przygotowuje
dokumentag przebiegu nauczania do archiwizacji zgodnie z Reginem
Dziennika Elektronicznego,

e) rozlicza nadgodziny w terminie ustalonym przez &ioe,

f) odpowiada za obieg informacji o konkursach i zavetgla

g) koordynuje i nadzoruje organizadionkursow i zawodow, w tym wojewddzkich
konkursow przedmiotowych,

h) koordynuje przebieg imprez i wydarzszkolnych: apeli, akademii i innych,

i) przygotowuje wnioski i sprawozdanie ze sprawowangroru pedagogicznego,

]) wykonuje inne zadania okilene w przydziale czynrai lub zlecane na higco
przez dyrektora szkoty,

2. Wicedyrektor:

1) jest bezpé&rednim przetaonym stizbowym z upowanienia dyrektora szkoty nauczy-
cieli, pedagoga szkolnego,logopedy, bibliotekarza;

2) jest przetaonym stzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas peliden
biezacego nadzoru nad szlgot

3) decyduje w biggcych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole

4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy dydakiyg podlegtych mu
bezpdrednio nauczycieli, a tak w sprawach oceny pracy opiékao-wychowawczej
wszystkich nauczycieli;
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5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach rgraryréznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezgrednim przetaonym;

6) ma prawo podpisywania pism, zgodnie z zakresem kotengji;

7) uzywa piecatki osobistej.

§ 33.1.Kierownik swietlicy kieruje prag swietlicy;
2. Do obowizkdw kierownikaswietlicy nalezy w szczegolngci:
1) odpowiedzialné za bezpieczestwo, higier i zdrowie dzieci oraz wszystkich
pracownikowswietlicy;
2) sporadzanie planu prac§wietlicy szkolnej;
3) opracowanie tygodniowego rozktadu gaw swietlicy, ustalenie czasu pracy
wychowawcéw oraz zakresu obazkow dla podwitadnych;
4) prowadzenie nadzoru nad pracownik&mietlicy i kuchni;
5) odpowiedzialnét za sprawy finansowe;
6) wspoétodpowiedzialng za jadtospis.

8 34. 1. Kierownik gospodarczywykonuje zadania okéne w przydziale czynrgci
okreslonym przez dyrektora.

§ 35. 1. Nauczyciel
1) realizuje podstawowe zadania szkoty: dydaktyczneheowawcze i opiekicze;

2) wspiera kadego ucznia w jego rozwoju oragzzg do petni wkasnego rozwoju;

2. Podstawow zasad pracy nauczyciela jest kierowanie slobrem uczniéw, trogko ich
zdrowie, postaw moralry i obywatelsl, poszanowanie godic ucznia oraz dawanie
dobrego przyktaduycia w szkole i poza gj

3. Nauczyciel w szczegoldoi odpowiedzialny jest za:

1) zycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow ordwzainteresowai zdolngci;

4) udzielanie pomocy w przezwyeganiu niepowodze szkolnych w oparciu
o zdiagnozowanie potrzeb ucznidéw;

5) udzielanie pomocy uczniom w przygotowaniu do koskwr przedmiotowych,
zawodow sportowych, Egzaminu Osmoklasisty;

6) bezstronn&t i obiektywizm w ocenie pogbow ucznia i sprawiedliwe traktowanie
wszystkich;

7) wspOtprae z rodzicami/prawnymi opiekunami;

8) stan powierzonych jego opiece pomocy dydaktyczmggnztu szkolnego;

9) doskonalenie zawodowe, w tym przede wszystkim doglemie tych kompetencii,
ktére pozwaod mu pracowatak, by stat si dla uczniéw autorytetem i wzorem;

4. Nauczyciel ma obowzek:

1) opracowé na kady rok szkolny rozkiad materialu nauczania w oparci
0 podstaw programowg oraz program nauczania;

2) diagnozowa oshgniccia edukacyjne uczniow;

3) dostosowéa wymagania edukacyjne do miwvosci dziecka, zgodnie z zaleceniami
psychologa, pedagoga, poradni psychologiczno-pefenuej;

4) zyczliwie traktowa& ucznidéw, szanowsich godnd¢ osobist;

5) zachow& w tajemnicy informacje dotygze ucznia i jego rodziny, uzyskane
w trakcie kontaktéw z rodzicami/opiekunami dziecka;

6) przestrzegaRegulaminu Rady Pedagogicznej;

7) prawidtowo prowadzi dokumentagj pedagogiczap (dziennik lekcyjny — dziennik
elektroniczny, arkusz ocen, dziennik pedagoga s&#gu, dzienniki innych zag
prowadzonych w szkole);
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8) aktywnie uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego w szkole
i poza n;

9) realizowd& zalecenia pohospitacyjne i powizytacyjne;

10)wypetnia aktywnie dyury zgodnie z harmonogramem;

11)powiadomé nauczyciela — wychowawco fakcie reprezentowania szkoty przez
grupe jego ucznidow w konkursach, zawodach sportowycmniych imprezach
uzgodnionych z dyrektorem szkoty;

12)przygotowd - na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnegoamwach swoich
kompetencji opird dotyczca ucznia. Oping kazdorazowo parafuje dyrektor
szkoly. Opiné wydaje s¢ za potwierdzeniem odbioru;

13)realizowa inne zadania zlecone przez dyrektora szkoly i dyoektora oraz osoby
petnigce funkcje kierownicze;

14)uczestnicz§ w przeprowadzeniu Egzaminu Osmoklasisty w ostatroku nauki
w szkole podstawowej, a czyniod zwigzane z przeprowadzeniem tego egzaminu
wykonuje w ramach tygodniowego czasu pracy oraalaségo wynagrodzenia,

15)realizow& zagcia opiekuicze 1 wychowawcze uwzediniajgce potrzeby
i zainteresowania uczniéw;

5. Nauczyciel ma prawo:

1) wybrat program nauczania oraz peckniki spérod programow i podcznikdw
dopuszczonych do zytku szkolnego i przedstaiviswoje propozycje radzie
pedagogicznej;

2) decydow& w sprawie doboru metod i form organizacyjnych siodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

3) decydowa o tresci programu kota lub zespotu, ktéry prowadzi;

4) decydowa o ocenie biggcej, semestralnej i rocznej pgsbéw swoich ucznidw;

5) wyrazat opinigc ha temat zachowania swoich uczniow;

6) wnioskow& w sprawie nagrod i wytedien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

7) prowadz¢ zagcia bezpérednio z uczniami i wychowankami w ramach programow
finansowanych zé&rodkdéw pochodgcych z budetu Unii Europejskieyj;

6. Nauczyciel mae awansowa Szczegotowe zasady awansu nauczycieli séjee odrebne
przepisy;
7. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie gbogmi przepisami.

§ 36. 1. Dyrektor szkoty powierza opieknad uczniami w poszczegolnych oddziatach
wychowawcom Klas.
2. Wychowawca klasy programuje i organizuje proces hweyeania w zespole klasowym.
W szczegolngxi:
1) tworzy warunki dla rozwoju ucznidéw, przygotowaniao cycia w zespole,
w rodzinie i spoteczsstwie;
2) indywidualnie traktuje kadego ze swoich uczniow;
3) wspotdziata z nauczycielami ugzymi w jego Kklasie uzgadnig z nimi
i koordynupc wspolne dziatania wychowawcze wobec tych, ktopotrzebna jest
pomoc indywidualna w nauce;
4) tworzy w klasie atmosferdialogu, wzajemnego zaufania i jedoip
5)skrelony
6) otwiera ucznidow na dobro, prawdsprawiedliwg¢;
7) rozwigzuje ewentualne konflikty;
8) utrzymuje staty kontakt z rodzicami w celu:
a) poznania i ustalenia zakresu potrzeb dzieci,
b) ustalenia form i metod oddziatywania wychowawczego
C) nieustannego monitorowania pgsdbw dziecka i wczesnego reagowania
W razie niepowodzei zagraen,
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d) dostarczenia w sposob taktowny i rzeczowy peinéprinacji o poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych dziecka i jego zachowaniu,
e) umazliwienia aktywnego uczestnictwa wyciu klasy i szkoty /pomoc przy
wystroju klasy, odnawianiu klasy, organizowaniu vegzek, imprez klasowych;
Wychowawca ustala spdjne z programem wychowawcablgktycznym szkoty tréci
i formy zap¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspoxychowawcy
oraz plan przedsivzig¢ wychowawczych dla swojego oddziatu;
Plan, o ktdrym mowa w ust. 3 wychowawca przedstaeilzicom;
Wychowawca kontaktuje gz rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw przez:
1) zebranie ogolne;
2) konsultacje indywidualne;
3) korespondenejza pdrednictwem dziennika elektronicznego;
4) rozmowy telefoniczne;
Wychowawca ma obowzekscistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym;
Wychowawca ma prawo korzystav swojej pracy z pomocy dyrekcji szkoty, rady
pedagogicznej, a tak z pomocy specjalistow;
Zmiana wychowawcy klasy lub czasowe powierzeniefwekcji innemu nauczycielowi
maoze nasipi¢ w szczegoélnych przypadkach.

§ 37.1.Dyrektor mae powotywd& zespoty nauczycieli w rozumieniu art. 111 pkt Saus
prawo gwiatowe oraz przepiséw wykonawczych wydanych na jegdstawie;

2.

Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 38.1.Szkofa zatrudni@pedagogaktorego zadaniem jest w szczeggaitio

1) wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraaliaowanie przyczyn
niepowodzé szkolnych;

3) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tymniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznggdpowiednio do
rozpoznawanych potrzeb; tak udzielanie pomocy pedagogiczno-
terapeutycznej;

4) organizowanie i prowadzenie aych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

5) podejmowanie Wwrdéd ucznidw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli, alah
wychowawczo-profilaktycznych wynikagych z programu obowzujacego
w szkole;

6) wspieranie dziala opiekwczo-wychowawczych nauczycieli, wynilgaych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocwtanalnej uczniom
znajdupcym sk w trudnej sytuacjkyciowe.

2. ,Szkota zatrudnipgsychologa ktérego zadaniem jest w szczegdélkio

1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowy@&dukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu oktenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowai uzdolniér ucznibw oraz przyczyn niepowodze
edukacyjnych lub trudréai w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ogranéa
utrudniapcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwaywiu, szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celuni@zywania problemow

wychowawczych stanowgych barieg i ograniczajcych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia wyciu szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedaznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemoéw dzieci
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I mtodziey,

5) minimalizowanie skutkow zabutzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowaniezriych form pomocy wrodowisku szkolnym
uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawamarwijaniu indywidualnych
meliwosci, predyspozyciji i uzdolnieuczniow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawddnnych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojolwyedukacyjnych oraz
mazliwosci psychofizycznych uczniow w celu okltenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresoivauzdolnier ucznidw oraz przyczyn
niepowodze edukacyjnych lub trudrici w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczeutrudniagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo wyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej”.

§ 39.1.W szkole pracujogopeda szkolny
2. Do zadalogopedy nalgy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym proveadz bada przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) tworzenie programow terapii logopedycangggkdniajgcych indywidualne
potrzeby uczniow;

3) prowadzenie ze¢ logopedycznych indywidualnych lub w grupach;

4) podejmowanie dziatalogopedycznych zapobiegaych powstawaniu zabunze
komunikacji gzykowej we wspotpracy z rodzicami ucznia;

5) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniamagajcego intensywnych
¢wiczen — udzielanie instruktal dla rodzicow;

6) udzielanie instruktau nauczycielom, dotygeych prowadzenia prostyctwiczea
logopedycznych, usprawngglych narady artykulacyjne, aparat oddechowy
i fonacyjny u dzieci wymagagych pomocy logopedycznej;

7) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogiczgegpetrzeb;

8) udziat w pracach Zespotu Wspiggeggo ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom z orzeczeniami,

9) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami paayeymi zagcia korekcyjno —
kompensacyjne;

10)prowadzenie dokumentaciji pracy;

11)organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym.

§ 401. W wietlicy pracujewychowawcaswietlicy;
2. Zadania wychowawciwietlicy to w szczegolnii:
1) odpowiedzialnét za bezpieczestwo podopiecznych;
2) sprawowanie opieki nad powierzona grup
3) prowadzenie za¢ zgodnie z harmonogramem;
4) rozwijanie zainteresowa zdolndgci dzieci;
5) przysposabianie dzieci do harmonijnego i zgodnegjpdtrycia w grupie.

§ 41. 1.Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi eaz z nauczycielami i uczniami

tworzag wspolnot szkolry;

2. Kazdy pracownik niepedagogiczny wykonuje zadania gkree w przydziale czynrigi
oraz dodatkowe zadania zlecone przez dyrektora;
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3. Nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy szkpbwinni dizy¢ do utazsamiania
sie z misp szkoty;

. Pracownicy niepedagogiczni wspomagapuczycieli w wykonywaniu zadazwigzanych

Z bezpieczestwem uczniow.

§ 42.1Piekgniarka/higienistka szkolna udziela pomocy przedynedej w przypadku nagtego
zachorowania, urazéwgtlz innych niedyspozycji;
2. Zadania pigjgniarki szkolnej okrédajg szczegltowo standardy pegsbwania
w profilaktycznej opiece zdrowotnej sprawowanejgarpiebgniarke. Nalezag do nich
w szczegolngci:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywstno intymndci
I poszanowania goddoi osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej
zgodnie z prawami pacjenta;

2) przeprowadzanie testow przesiewowych u uczniovelidiwanie pogpowaniem
poprzesiewowym u uczniéw z dodatnim wynikiem testu;

3) przygotowanie profilaktycznych baldekarskich oraz analiza i wykorzystanie
ich wynikow;

4) poradnictwo czynne dla ucznidw i rodzicéw ucznidw poblemami
zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;

5) prowadzenie edukacji zdrowotnej;

6) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy nwmhe] w urazach
I zachorowaniach.

Rozdziat 7
Uczniowie

§ 43. 1.Prawa ucznia reguluje:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej;

2) Konwencja o Prawach Dziecka;

3) Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,
2. Uczear ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodregasadami higieny
pracy umystowej;

znajomdci wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych przez
nauczycieli programéw nauczania, sposobow spramidzasignie¢ oraz zasad
oceny zachowania;

bezpiecznego pobytu w szkole, opieki wychowawczsghrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznejglz psychicznej;

odpoczynku w czasie przerw ¢deylekcyjnych oraz w czasie przerw
Swiagtecznych i ferii;

do ochrony i poszanowania jego go§icip

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno —
wychowawczym;

do informacji o wszystkich podejmowanych w jegoaspach decyzjach;
znajomdci statutu szkoty;

pomocy w nauce;

10) swobody w wyraaniu, w sposéb kulturalny, nalyi przekona, jesli nie naruszaj

one godnéci osobistej innych 0sob;

11) uczestnictwa na pisemuagczenie rodzicow/prawnych opiekunéw w lekcjach

religii lub/i etyki;

12)-skreslony;
13) rébwnego traktowania niezateie odswiatopoghdu czy wyznawanej religii;
14) ustalonych sposobow kontroli pegbw w nauce;
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15) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

16) wptywanie nazycie szkoty poprzez dziatalddsamorzdows;

17) pomocy psychologicznej i pedagogicznej zgodnie walkie obowizujgcymi
przepisami;

18) rozwijania zainteresowia zdolndci i talentow;

19) swobodnego wyboru zg nadobowizkowych w zalenosci od zainteresowa
potrzeb, uzdolni® przy uwzgédnieniu obowazujacych przepisow bhp
i mozliwosci organizacyjnych szkoty;

20) petnienia funkcji spotecznych w szkole;

21) reprezentowania szkoty na zeytnz;

22) ochrony swoich danych osobowych, w tymzaklanych dotycgcych sytuacii
materialnej, rodzinnej oraz stanu zdrowia;

23) korzystania z bezptatnych positkdw finansowanyaepMOPR lub parafialny
Caritas, §& rodzina jest w trudnej sytuacji materialnej;

24) pomocy materialnej z&rodkoéw przeznaczonych na ten cel w berle pastwa
lub budrecie gminy;

25) udziatu w zagciach pozalekcyjnych/pozaszkolnych organizowanyaianvach
projektbw zewntrznych, w tym wspoffinansowanych z&rodkow Unii
Europejskiej, zgodnie z regulaminami tych projektow

3. Uczeé ma obowazek:

1) przestrzegapostanowienia statutu;

2) dba o honor szkoty, godnieyjreprezentowa oraz znd, szanowa i wzbogaca
jej tradycje;

3) zachowywa si¢ godnie i kulturalnie w szkole i poza szkoprzestrzegazasad
wspoktycia spotecznego:

a) okazywa& szacunek dorostym: nauczycielom, pracownikom ajpstu
i administracji, rodzicom oraz kolegom,

b) przeciwstawia sie przejawom brutalnii i wulgarndci,

c) szanowa poghdy i przekonania innych ludzi,

d) zachowywé w tajemnicy korespondencji dyskus¢g w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chybae nieujawnienie informacji powierzonych
zaszkodzitoby og6towi lubyciu i zdrowiu osoby powierzgiej,

e) naprawig& wyrzadzom przez siebie przykis lub szkod drugiej osobie,

4) dba o pkekno mowy ojczystej, nieaywa¢ wulgaryzmow;

5) brat aktywny udziat w zajciach edukacyjnych i wykorzysigak najlepiej czas
nauki;

6) zachowywa si¢ tak, aby nie zakioécatoku lekciji:

a) umazliwia¢ petne uczestnictwo w lekcji sobie i pozostatymniom,

b) nie stwarza zagraenia dla zdrowia i bezpieczstwa wiasnego oraz innych,

7) systematycznie i punktualnie przychatlma zagcia,;

8) rozlicza sie przed wychowawg z kazdej nieobecngxi; dostarczé& wychowawcy
pisemne usprawiedliwienie nieobeéoow terminie do tygodnia od dnia powrotu
do szkoty z zastrzeniem pkt. 10.

9) usprawiedliwienie, o ktorym mowa w pkt.8, powinng¢bpodpisane przez
jednego z rodzicow/prawnych opiekunéw zgodnie zerem podpisu ztonym
na pierwszym zebraniu n&die wzorow podpisow;

10) nieobecn&¢ maze by usprawiedliwiona przez rodzica w dzienniku
elektronicznym w formie wiadomndoi przestanej wychowawcy lub ustnie
w czasie bezpwedniego spotkania z wychowagyc

11) przygotowywa sie systematycznie do lekcji;

12) regularnie odrabiazadania domowe;
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13) prowadz¢ zeszyt przedmiotowy, zesz§tviczen. Brakupce notatki z lekcji ucze
musi uzupetrd. W razacych przypadkach ucaemaze by zobowhzany przez
nauczyciela do przepisania catego zeszytu;

14) pisa kazda prae klasows. Jezeli uczer nie mogt pisé z cah klasg, musi napisa
te¢ prag zgodnie z postanowieniami przedmiotowego systenogniania.
Niewywigzanie s¢ z tego obowgzku skutkuje ocenniedostatecznz przedmiotu;

15) aktywnie uczestniczy w tworzeniu bezpiecznej i przyjaznej atmosfery
w szkole:

a) wystrzega sic natogow,

b) informowa nauczycieli lub innych pracownikdw szkoly o zaggoiach
dotyczcych zdrowia kycia,

C) spedza przerwy w budynku szkolnym lub, przy sprzy@gj pogodzie
w okresie wiosenno-letnim, na podwdérku szkolnym,

16) szanowa mienie szkoly -za zniszczenia odpowiedziatnanaterialm mog
poniecrodzice ucznia;

17) nosk na co dzié stroj- w ocenie nauczyciela-schludny, czysty, vagowany,
nie prowokujcy swop formg, wzorem i kolorem, stosowny do miejsca,
okolicznasci i pory roku. Ubranie powinno zakrywaamiona, brzuch i plecy.
Zabrania si w szkole stosowania makija, jaskrawego lakierowania paznokci
u dziewcat;

18) Nosk stréj galowy w czasie:

a) uroczystdci szkolnych wynikajcych z ceremoniatu szkoty,

b) grupowych lub indywidualnych w$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentaciji,

c) imprez okolicznéciowych, jezeli taka decyzg podejmie wychowawca klasy,

d) egzaminu 6smoklasisty;

19) Przez stréj galowy, o ktorym mowa w pkt. 18 nmglerozumie:ciemna
spbdnica/ciemne spodnie i biata bluzka/biata kaszul

20) Kazdorazowe naruszenie postanofivetatutu, o ktorych mowa w pkt. 16, 17, 18
i 19 bedzie wyjaniane przez wychowawdub pedagoga z uczniem i rodzicami;

21) Lekcewaenie postanowiestatutu, o ktorych mowa w pkt. 16, 17, 18 i 19zmo
skutkowd obnizeniem ocenyrédrocznej/rocznejz zachowania;

22) Korzyst& z szatni i przebietaobuwie zamienne na terenie szkoly w okresie
jesienno — zimowym;

a) Kazdorazowy brak obuwia zamiennego odnotowywany jesé€z nauczyciela
kontrolupcego obuwie i skutkuje ocen czastkowg nieodpowiedry
z zachowania;

b) trzykrotny brak obuwia powinien By wyjasniony przez wychowawc
Z uczniem i rodzicami;

23) przestrzega warunkOéw wnoszenia i korzystania z telefonow kokoarych
i innych uradzen elektronicznych na terenie szkoty ollmmych w paragrafie 48;

24) podporadkowywa si¢ zaradzeniom dyrektora szkoty.

§ 48.1. Warunki wnoszenia i korzystania z telefonéwnkokowych i innych uradzen
elektronicznych na terenie szkoty:
1) wnoszenie telefonbw komorkowych do szkoty jest zake, z zastrzeniem pkt. 2
i pkt. 3 - w razie potrzeby, ucieprzebywajcy w szkole mee korzysté z telefonu
w sekretariacie szkoty w celu skontaktowanigzsrodzicami;
2) na pisemny wniosek rodzicow do dyrektora szkoty tywowany potrzelp kontaktu
z dzieckiem przed jego wegjem do budynku szkoty i po jego wgju z budynku,
uczer maze mie w szkole wy4czony telefon schowany w plecaku/tornistrze;
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3) zgody na przyniesienie telefonu przez ucznia dmiyzikkorzystania z niego w czasie
lekcji w celach dydaktycznych me udzielt nauczyciel, a w czasie wyj wycieczek,
imprez organizowanych przez szkohaze udzielt organizator;

4) uzywanie uradzen elektronicznych, a w szczegOkoo tabletéw, smartfonow,
smartwatchy, odtwarzaczy MP3//MP4, przémgch konsoli podczas zd]
edukacyjnych, przerw, przed i po lekcjach jest zake;

5) uzycie przez ucznia telefonu w szkole, z zastergem pkt 3, bdzie skutkowato:

a) zabraniem telefonu i zieniem do depozytu w sekretariacie, po ¥oEgSzym
wyjeciu karty telefonicznej przez ucznia,

b) czgstkowy nieodpowiedry oceny z zachowania,

C) 0 naruszeniu postanowietatutu zostgjpoinformowani rodzice ucznia,

6) odebr& telefon, o ktdrym mowa w pkt 5 lit. a, z depozyhog rodzice ucznia za
pisemnym potwierdzeniem odbioru;

7) w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia warunkddorych mowa w pkt 4:

a) uczer otrzymuje czstkowg nieodpowiedry ocerg z zachowania,
b) o naruszeniu postanowiatatutu zostajpoinformowani rodzice ucznia.

8§ 49.1. Nagrody i wyranienia, a take kary g okreslone i regulowane przez statut.

2. Szkota ma obowizek informow& rodzicow zaréwno o nagrodach jak i o karach
regulaminowych zastosowanych wobec ucznia;

3. Statut Szkoty przewiduje ngstujagce wyr&nienia i nagrody:

1) pochwa¢ wychowawcy na forum klasy;

2) ustry pochwat dyrektora szkoty wobec calej spoteczeicszkolnej;

3) wyrdznienie uczestnikow i laureatéw konkursow szkolnyotigdzyszkolnych przez
zamieszczanie informacji o Ich sukcesach na tatiiigaformacyjnych na korytarzach
szkolnych oraz w Internecie;

4) list pochwalny do rodzicow sygnowany przez dyrektszkoty i wychowawg

5) nagroa rzeczovg dyrektora szkoty dla najlepszego absolwenta;

6) nagro@ rzeczowy dyrektora szkoty dla najlepszego ucznia;

7) inne ustanowione przez organy szkoly wyménia, nagrody oraz tytuty, ktorych
przyznawanie reguluje ogsny dokument- Regulamin Przyznawania Nagrod
i Wyrdznien;

8) nagrod¢ Prezydenta Miasta Bytomia lub Stypendium Prezyalekfiasta Bytomia
przyznawane na podstawie edinych przepisow;

4. Uczer za pdarednictwem rodzica me wnigé do dyrektora pisemne zastteaie do
przyznanej nagrody w terminie do 7 dni od jej ytnania,

5. Za niewypetnienie obowzkow nat@onych przez statut szkoty ugzmoze by ukarany:

1) upomnieniem lub nagarudzielory przez wychowawgklasy;

2) upomnieniem lub nagardyrektora szkoty;

3) zawieszeniem w prawach ucznia: do petnienia furd@ptecznych, do reprezentowania
szkoty na zewstrz, do udzialu w zagiach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, ktérych
program nie jest zwrany z realizagjpodstawy programowej, z zastreaiem pkt. 6;

4) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkale porozumieniu z rodzicami
I wychowawcami klas;

5) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojejszkole;

6) zawieszenie w prawie ucznia do udziatu weemch pozalekcyjnych i pozaszkolnych
wychowawca klasy uzgadnia z rodzicami ucznia;

6. Wymierzenie kary winno Wy poprzedzone wyfmieniem powstatej sytuacji, ustaleniem
winnych i poszkodowanych oraz Adobrazowo przeprowadzeniem rozmowy pougzay
dyscyplinupcej;

7. Nie mog by¢ stosowane kary naruszeg nietykalnéc¢ i godnag¢ osobisg uczniow;

8. Kara jest adekwatna do przewinienia,
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9. Zastosowanie wobec ucznia wszelkiego rodzaju kasi by odnotowane w dzienniku
elektronicznym, a rodzice poinformowani o karzéwnie ustnej lub pisemnej;
10.Uczer za pd@rednictwem rodzica ma prawo odweéiaic od decyzji o jego ukaraniu
w terminie do 7 dni od poinformowania ucznia o zad®wanej wobec niego karze;
11. Odwotanie sktadasw formie pisemne;j :
1) do dyrektora szkoty od kar udzielonychez wychowawg
2) do Kuratora €viaty od kar udzielonych przez dyrektora szkoty;
12.Dyrektor szkoly maee zawiesi na okrglony czas wykonanie wobec ucznia karyzeje
uzyska on parczenie nauczyciela wychowawcy, samypplz klasowego, samadu
szkolnego lub klasowej rady rodzicow;
13.Dyrektor szkoty ma prawo wygti¢c do kuratora éwiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku gdy:
1) uczei stale i celowo tamie postanowienia zawarte wustat
a) notorycznie wagaruje i ucieka z lekcji,
b) zneca s fizycznie (psychicznie) nad innymi uczniami,
c) dopucit si¢ pobicia lub narzenia zdrowia izycia ucznidw, nauczycieli, innych
pracownikOw szkoty,
d) dopuszcza sirazagcego niszczenia st szkolnego;
2) nalezy do nieformalnych organizacji lub grup o charakéeprzesfpczym,;
3) szkota wyczerpata wszystkie movosci wychowawcze w stosunku do ucznia,
a wspotpraca z rodzicami nie przynosi efektéw.

8 50. 1.Szkota zapewnia uczniom bezpiegg®vo i ochrog przed przemag uzalenieniami
i demoralizagg oraz innymi przejawami patologii spotecznej podcpmbytu ucznia na
terenie szkoty w trakcie zgj lekcyjnych, przerw mgidzylekcyjnych, zajc/uroczystdci
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych pszkot.

2. Zapewnienie uczniom bezpiedstwa i ochrony polega na:
1) organizowaniu uczniom warunkow do nauki zgodniezepisami BHP;
2) zapewnieniu opieki nauczycieli podczas catego polyszkole:

a) za bezpieczsstwo ucznibw w czasie lekcji odpowiada nauczyciel
prowadacy lekcg;

b) za bezpiecaestwo ucznidow przed lekcjami, w czasie przerw od@ulap
nauczyciele pelacy dyzur zgodnie z harmonogramem zayow lub
nauczyciele pelacy zas¢pstwo na dyurze za nieobecnych nauczycieli;

c) za bezpieczestwo uczniow przebywagych w bibliotece odpowiada
nauczyciel bibliotekarz;

d) za bezpieczestwo ucznidbw przebywagych w swietlicy odpowiadaj
wychowawcyswietlicy;

e) za bezpieczestwo ucznibw w czasie innych z4 w tym zagc
rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logdymznych, kot
zainteresowa odpowiadaj nauczyciele i specjaki prowadacy te zagcia;

f) za bezpieczestwo ucznibw w szatniach przed/po lekcjach wychawan
fizycznego odpowiadajnauczyciele wychowania fizycznego;

3) zapewnieniu opieki podczas trwania imprez szkolnywekicieczek;
4) zapewnieniu uczniom opieki piggniarki szkolnej/higienistki na podstawie odnych

przepisow;
5) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medygnagodstawie ogbnych
przepisow;

6) okresowym przeprowadzaniu probnych alarméw ewaljugclg;

7) uswiadomieniu uczniom zagren i podawaniu sposobdw przeciwdziatania im;

8) realizowaniu, zgodnie z prajymi w planie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
zaj¢ przeciwdziatajcych przemocy fizycznej i psychicznej:
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a) propagowaniu takich postaw i zachawa ktorych nie ma miejsca dla przemocy,
brutalngci i agres;ji, rownie stownej,
b) promowaniu zdrowego stylycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykéw,
c) uczeniu selektywnego i refleksyjnego gitdnia telewizji, korzystania z internetu,
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozméw,
9) ograniczeniu wspu na teren budynku szkoty osobom postronnym;
10) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym dragleuacyjnych;
11) biezacej analizie przyczyn wypadkéw uczniowskich i podeyaniu dziata
profilaktycznych.

Rozdziat 8
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewtnzszkolnego

§ 51. 1.Ocenianie to proces gromadzenia informacji o ¢uesth i osignigciach ucznia, to
integralny i naturalny element uczenia ishauczania,
2. Ocenianiu podlegaj
1) osiggniccia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia;
3. W celu ewidencjonowania agjnie¢ ucznia szkota prowadzi dziennik gajlekcyjnych
w formie elektronicznej oraz ian dokumentag przebiegu nauczania zgodnie
Z przepisami.

§ 52. 1. Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa @i ramach
oceniania wewgtrzszkolnego, ktore ma na celu:
1) informowanie ucznia o0 poziomie jego ggmie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o pegtach w tym zakresie;
2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie ogzmnformacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sidalej uczy;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowaraamnégo rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych pgstw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji osgpach, trudnéciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniazhia;
6) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tooe pracy
dydaktyczno-wychowawczej;
2. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymaga&dukacyjnych niezfanych do otrzymania
przez ucznia poszczegoélnyckrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowhpzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bigcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obgukowych
i dodatkowych zai edukacyjnych, a tale s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, o ktbhrymowa w odgbnych
przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olbxakowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrragania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania i#ggych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicomormacji o posfpach
i trudnasciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeghlaogdolnieniach ucznia;

3. Nauczyciele informuwj uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezimych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych ze¢zagdukacyjnych, wynikagych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniagggiie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wgze] ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych;

4. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 3 pktaliczyciele opracowapisemnie
i przechowwy w swojej dokumentacji. Kopi wymaga edukacyjnych nauczyciele
przekazuy wicedyrektorowi;

5. Wychowawca klasy informuje uczniéw oraz ich rodxvod:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aehia;
2) warunkach i trybie otrzymania wgzej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3, nauczycielegiazuy uczniom i rodzicom poprzez
ich podyktowanie lub w formie wydrukéw wklejonyclo deszytow przedmiotowych. Fakt
przyjecia do wiadoméci informacji rodzice potwierdzajpodpisem;

7. Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, wychowawcy sklprzekazyj ustnie uczniom
podczas zgf z wychowawg, a rodzicom - podczas zebrania.

8§ 53. 1. Nauczyciel jest obowrany indywidualizow& prag@ z uczniem na zegiach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowycledukacyjnych oraz nitiwosci
psychofizycznych ucznia;

2. Nauczyciel jest obowrzany dostosowawymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 52
ust. 3 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowyadukacyjnych oraz do mliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalrega podstawie tego
orzeczenia oraz ustale zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezama podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1K80ry obgty jest
pomog psychologiczno-pedagogicgznw szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyataod indywidualnych madiwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez naucayicsglecjalistow, o ktdrym mowa
w odrebnych przepisach.

§ 54. 1.0cenianie biggce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uconéa
przekazywanie uczniowi informacji o jego ggnieciach edukacyjnych pomageych
W uczeniu s, poprzez wskazanie, co uézebi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si uczy;

2. Sprawdzanie osgni¢¢ edukacyjnych ucznia,¢hbace podstaw ustalania ocen higcych
w skali, o ktorej mowa w § 57 ust. 2, odbywawinastpujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmgge materiat nauczania jednej, dwoch lub trzechtoista
lekciji;

2) wypowiedzi ustne obejmage material nauczania jednego lub ¢odj dziatow
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalongchpdawdzianow pisemnych;

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trweg nie didej niz 15 minut i obejmujce
materiat nauczania z jednej, dwdch lub trzech oithtlekc;i;

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, spraayg diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmcg materiat nauczania jednego lulzedj dziatdw
programowych, trwage do dwoch godzin lekcyjnych;
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5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) ¢wiczenia i zadania wykonane w domui;

9) inne sposoby prezentacji wiadofodi umiejtnosci ucznia, wynikajce ze specyfiki
danych zaj¢ edukacyjnych;

3. Pisemn prae klasows, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisd@ dziennika
elektronicznego oraz informuje ucznidw o jej zaleegormie i terminie z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. lkda pisemna praca klasowa winnac¢ bgoprzedzona
omowieniem jej zakresu;

. Kartkdéwki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wyna@gzapowiadania;

. Pisemne prace klasowe i kartkbwki magiec¢ forme testu;

. W ciaggu jednego tygodnia madpy¢ przeprowadzone najugj trzy pisemne prace klasowe;

. W ciggu jednego dnia nie by przeprowadzona jedna pisemna praca klasowa,
Z zastrzeeniem ust. 8;

8. Zasady okrédone w ust. 6 i 7 nie obowzujg w przypadku zmiany, na wniosek uczniow,

terminu wczéniej zaplanowanej pracy klasowej;

9. Z jednej formy sprawdzania aghie¢ edukacyjnych uczeotrzymuje jedn ocerg biezaca;

10.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, téchmaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zag¢ artystycznych naley w szczegolnéci bra pod uwag wysitek wktadany
przez ucznia w wywzywanie s¢ z obowizkdéw wynikapcych ze specyfiki tych zgf,
aw przypadku wychowania fizycznego — #aksystematyczrié udziatu w zajciach oraz
aktywna¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnegdtuky fizycznej;

11. W przypadku zai edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godzinyygodniu,
liczba ocen biggcych ustalonych kKalemu uczniowi w danym okresie winna wyrogie
mniej niz trzy;

12. W przypadku zac edukacyjnych realizowanych w wymiarze ¢igzym ni
jednagodzina w tygodniu, liczba ocen daeych ustalonych kalemu uczniowi w danym
semestrze winna By2 razy weksza ni tygodniowa liczba godzin przedmiotu;

13. Oceny z pisemnych form sprawdzania agsi¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do
dziennika elektronicznego i podaje uczniom do wiaddei:

1) w ciaggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dy#taalbo przedstawienia do
oceny pracy diugoterminowej lub projektowej;
2) w ciggu 7 dni od daty kartkowki;

14. Sprawdzone i ocenione pisemne prace,0 ktérych mewst. 2 pkt4 g przechowywane
przez nauczyciela do koa roku szkolnego.

15. Sprawdzone i ocenione pozostate prace pisemngrbgg zwracane przez nauczyciela
uczniom;

16. Sprawdzone i ocenione pisemne prace, 0 ktérych mewsst. 2 pkt4, $ udostpniane
przez nauczycieli do wgllu uczniom na lekcji, a rodzicom w czasie zéhr&onsultacji
indywidualnych lub w innym terminie uzgodnionym efnicznie przez rodzicow
I nauczyciela, z zastrzeniem ust. 17;

17. Nauczyciel mae przekazado domu uczniom kopisprawdzonej i ocenionej pracy,

o ktérej mowa w ust. 2 pkt4.

~N o o1~

8 55. 1.Ucze, ktory uzyskat bigacg ocere niedostateczn zobowjzany jest nadrobibraki
i uzupeiné zalegtgci;

2. Nauczyciel mae dodatkowo sprawdzioshgniccia edukacyjne ucznia, o ktérym mowa
w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i fami

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2, stosuje réiwniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym
terminie nie wykonat lub nie przedstawit do ocemaqy domowej wymaganej przez
nauczyciela;
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4. Uczer, ktory nie uczestniczyt w okémnej formie sprawdzania agjnig¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobeckd, jest zobowjzany do zaprezentowania wiadodoio
I umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela

5. Ucze, ktory nie uczestniczyt w okéonej formie sprawdzania agjnig¢c z powodu
usprawiedliwionej nieobecloi, jest zobowjzany do zaprezentowania wiaddsoo
i umiejetnosci w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem;

6. Uczen maze ubiegé sie o ustalenie dodatkowej oceny hjeej z okrélonego zakresu
materiatu, w terminie i formie uzgodnionych z naymelem. W tym przypadku decyz¢o
do dodatkowego sprawdzenia wiaddw@ia umiegtnosci ucznia podejmuje nauczyciel,

7. Uczen maze zglosté nieprzygotowanie do z@j, polegagce w szczegoélrimi na
nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do kantki braku zadania, a tak braku
zeszytu przedmiotowegoéwiczen, przyboréw, materiatow, stroju sportowego itp.:

1) jeden raz w @gu okresu - w przypadku zgj edukacyjnych realizowanych
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, z zastreaiem pkt 3;

2) dwa razy w cigu okresu - w przypadku zg&j edukacyjnych realizowanych
w wymiarze weékszym ni 1 godzina tygodniowo, z zastesmiem pkt 3;

3) w ilosci ustalonej przez nauczyciela z uczniami, ékmeej w przedmiotowym
systemie oceniania;

8. Zgtoszenie nauczycielowi nieprzygotowania doe&apie zwalnia z zapowiedzianych
pisemnych prac klasowych, dyktand i prac diugotaowiych;

9. Uczer ma prawo poprawi ocery biezacana zasadach i w terminach odonych przez

nauczycieli w przedmiotowych systemach oceniania;

10. Uczeh maze réwnie: poprawé oceny sprawdzage umiegtnosci praktyczne z takich
przedmiotow jak: wychowanie fizyczne, geijp komputerowe, zegia techniczne, muzyka/,
plastyka/ jeden raz w terminie ustalonym przez mgciela przedmiotu;

11. Ocere z poprawy nauczyciel wpisuje do dziennika,

12. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pradgigganie, spisywanie, plagiat itd.,
uczei otrzymuje oce@ niedostateczp a o prawie do poprawy oceny decyduje nauczyciel.

8§ 56. 1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne iroczne,
b) koncowe,

Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow;

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego roolzi ustalog ocerg. W uzasadnionych

przypadkach dyrektor mie zobowiszaé nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny

w formie pisemnej;

4. Uzasadnigjic ocer z zag¢ edukacyjnych nauczyciel odwotujeesdo rozpoznanego
poziomu i posfpéw w opanowaniu przez ucznia wiaddmioi umiegtnosci oraz do
wymaga edukacyjnych;

5. Uzasadnigic ocer zachowania nauczyciel odwotuje¢sdo rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspma spotecznego i obowdkdéw okre&lonych
w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

wn

§ 57. 1.Zasady biegcego oceniania ogjnig¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw w klasach
| — Il opracowuje zespo6t edukacji wczesnoszkolnej. Szdaegozasady oceniania zawarte
sa w odrebnym dokumencie;

2. Z zasadami, o ktérych mowa w ust. 1, wychowawcy kla 11l zapoznaj rodzicow;

3. Poczwszy od klasy IV oceny bimce oraz érédroczne i roczne oceny

klasyfikacyjne z zaj¢ edukacyjnych ustalagsiv stopniach wedtug skali:
1) stopier celugcy — 6;
2) stopier bardzo dobry - 5;
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3) stopier dobry — 4;
4) stopier dostateczny — 3;
5) stopier dopuszczacy — 2;
6) stopier niedostateczny — 1.
4. W przypadku ocen bimcych z zaj¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
dopuszcza sistosowanie skrétéw, odpowiednio: cel, bdb, db, disp i ndst;
5. W przypadku ocen bigcych z zag¢ edukacyjnych dopuszczas stosowanie plusow (+)

i minusow (-);

6. Ocenasrodroczna jest wystawiana na podstawie ocerigbjeh i nie jest ichsredni
arytmetyczag;

7. Ocena roczna jest wystawiana na podstawie oégrdrocznej i ocen bigcych i nie jest
ich sredng arytmetyczp;

8. Wymagania na poszczegolne oceny wisiostopniowej skali ocen:

1) ocena celujca — 6— uczé w wysokim stopniu opanowat wieglz posiada
umiegtnosci przewidziane programem nauczania, potrafi zastes je
w sytuacjach typowych i nietypowych, wykazuje zglu aktywna¢
I zainteresowanie poszerzaniem wiedzy z przedmioprpponuje
nowatorskie rozwgzania, jest samodzielny i twérczy;

2) ocena bardzo dobra — 5- uczé posiada umietnosci i wiedz
przewidziane programem nauczania, potrafi zastosg@aw sytuacjach
typowych i nietypowych, wykazuje dg aktywnad¢ i zainteresowanie
przedmiotem, rozvgzuje zadania trudne i nieschematyczne;

3) ocena dobra — 4 ucze przyswoit umiegtnosci i wiadomdaci przewidziane
programem nauczania, wykonujgednio trudne zadania, do ktorych
rozwigzania niezbdne @ umiegtnosci przewidziane programem, potrafi
zdobyt wiedz i umiegtnosci zastosowaw sytuacjach typowych, stara si
wskazywg mazliwe rozwigzania danego problemu;

4) ocena dostateczna — 3 uczé opanowat umiegjnosci i wiadomaci
przewidziane programem hauczania w stopniu podstgwo potrafi
rozwigzat zadania fatwe o niewielkim stopniu trudop wykazuje s}
umiejtnosciami i wiedz niezledng dla kontynuowania dalszej nauki;

5) ocena dopuszczajca — 2 uczé opanowat jedynie umigjnosci
i wiadomaci umazliwiajace swiadome korzystanie z lekcji, absolutnie
konieczne dla kontynuowania dalszej nauki, w jegedey $ braki, potrafi
przy pomocy nauczyciela wykofiéatwe zadania, wymaggje zastosowania
niezlednych przewidzianych programem ungtejsci;

6) ocena niedostateczna — 1 ucze nie opanowat umigfnosci i wiadomaci
przewidzianych podstegvprogramu nauczania, nie potrafi nawet przy
pomocy nauczyciela wykotgprostych zadg braki nie pozwalaj mu na
kontynuacg nauki na wyszym szczeblu;

9. Wszystkie prace pisemne tj. prace klasowe, kartkovdsty, wypracowaniagepatrzone
punktacy, ewentualnie komentarzem, a ich ocena obliczonaked), z zastrzeeniem ust.
10 i ust. 11:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktéw
ocena celujca 100% i tworcze, oryginalne rozyzanie
opatrzone komentarzem

ocena bardzo dobra 100% - 91%
ocena dobra 90% - 76%
ocena dostateczna 75% - 51%
ocena dopuszczaja 50% - 30%
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ocena niedostateczna do 29%

10.Ocere celupca z pracy klasowej, o ktorej mowa w par. 54 ust.k2 4 otrzymuje ucze
ktory uzyskat 100% punktéw;
11.Kazdy nauczyciel ma midiwosé biezagcego oceniania pagidow ucznia z  zef
edukacyjnych, ktére prowadzi wg opracowanej przekis skali pod dwoma warunkami:
1)za zgod dyrektora;
2) pod warunkiem,ze z kacem roku szkolnego zda doktadnie sprawozdanie
z dawiadczeé w stosowaniu whasnej skali ze szczegolinym ugdigieniem plusow
i minusOw tego przedsivziecia i wnioskami do dalszej pracy dla siebie i cadely
pedagogicznej wynikagymi z osobistego dawiadczenia.;
12.0cena prac pisemnych (wymienionych w ust. 9) dlanigw posiadajcych opinie
publicznej lub niepublicznej poradni psychologicgredagogiczne] lub poradni
specjalistycznej o obieniu wymaga edukacyjnych jest obliczana wg skali:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktéw
ocena celujca 100% - 91%

ocena bardzo dobra 90% -81%

ocena dobra 80% - 66%

ocena dostateczna 65% - 41%

ocena dopuszczaja 40% - 20%

ocena niedostateczna do 19%

13. Ucze powinien zna wymagania i kryteria oceniania i powinien¢bgaclecany przez
nauczyciela do dokonywania samooceny stanu swogejay i umiegtnosci.

§ 58. 1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamiegkdnia nasipujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie s§ z obowizkdw ucznia,;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecamazkolnej;
3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbaté¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatd¢ o bezpieczstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie @i szkole i poza @i
7) okazywanie szacunku innym osobom;
2. Pocawszy od klasy IVsérédroczn, roczry i koncowg ocere klasyfikacyjrg zachowania
ustala st wedtug nasipujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowamsdala si z uwzgkdnieniem
nastpujacych kryteriow:
1) ocerg wzorowg otrzymuje ucze, ktory:
a) sumiennie  spetnia  oboywki szkolne, rozwija wiasne zainteresowania
i zdoInasci, osgga maksymalne, na miaswoich maliwosci,wyniki w nauce,
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b)

c)

jest pozytywnym wzorem do fladowania dla innych ucznibw w Kklasie
I szkole: jest uczciwy, prawdomowny, nigjgga” na sprawdzianach,

wyroznia st na tle klasy kultuy osobis§ wobec kolegdw i wszystkich
pracownikow szkoty, tale na wszystkich zegiach organizowanych przez
szkok i poza n,

wykazuje duag inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty
I Srodowiska i wywazuje st z podgtych zobowyzan,

dba o honor i tradycje szkoty,

nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowympizepisami szkolnymi,
szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz whskolegow,

nie ulega natogom, niezywa wulgarnego stownictwa — dba o kutfistowa,
reaguje na przejawy agresji, t@kstownej,

jestzyczliwy, kolezenski, pomaga stabszym w nauce, tagodzi konflikty

nie ma wpisbw 0 negatywnym zachowaniu odnotowanychdzienniku
elektronicznym,

systematycznie uegzcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wikagis
nieobecnéci w wyznaczonymterminie,

m) nigdy nie spénia st na swoje pierwsze zgjia danego dnia, a tym bardziej na

kolejne godziny lekcyjne;

2) ocere bardzo dohy otrzymuje uczg, ktory:

a)
b)

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obgzkiow,

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkwbdowiska i doktadnie
wywigzuje s¢ z zada powierzonych mu przez nauczycieli,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzenigaj

nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowympizepisami szkolnymi,
szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz whskolegow,

nie ulega natogom, niezywa wulgarnego stownictwa — dba o kutiistowa,
reaguje na przejawy agres;ji, f@kstownej,

jestzyczliwy, kolezenski, nie popada w konflikty,

ma nie wecej niz 3 uwagi dotycace zachowania, nacechowane nisk
szkodliwascig, ktore s¢ nie powtarza, odnotowane w dzienniku
elektronicznym,

systematycznie uegzcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wikagis
nieobecnéci w wyznaczonym terminie,

ma nie we¢cej niz 3 sp@nienia na pierwsg godzire lekcyjrg danego dnia, nie
sp&nia skt na kolejne godziny lekcyjne,

3) ocere dobm otrzymuje uczg, ktory:

a)
b)
c)

d)
€)
f)
P)

pracuje na miarswoich maliwosci,

wywigzuje s¢ z powierzonych mu obowzkow,

systematycznie u¢gzcza ha zagia, w semestrze ma nie ¢gej nz 3
nieusprawiedliwione godziny i nie wdej niz 5 sp@nien na pierwsz lekcje, nie
sp&nia skt na kolejne lekcje,

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz whaskolegow,

nie ulega natogom, niezywa wulgarnego stownictwa — dba o kulfistowa,

nie uczestniczy w kitétniach, bojkach,

ma nie wegcej nz 5 uwag 0 niewkiwym zachowaniu, odnotowanych
w dzienniku elektronicznym, jego zachowanie nie epezkadza w pracy
nauczycielom, kolegom,

4) ocerg poprawn otrzymuje ucze, ktory:

a)
b)
c)
d)

nie zawsze wywzuje sé z obowizkow,

nie zawsze pracuje w szkole na miswoich maliwosci,

szanuje mienie szkolne i mienie kolegow,

nie prowokuje ktotni, konfliktdw i bojek, ale zdarmmu s¢ w nich uczestniczy
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e) wspotpracuje z wychowawc pedagogiem, pozytywnie reaguje na ich uwagi
I wskazowki, wykazuje aft poprawy,

f) podejmuje starania o poprawwoich wynikdw w nauce i poprawachowania,

g) nieregularnie ugszcza do szkoty, ale nadrabia zalégio

h) ma nie wecej nz 9 uwag 0 niewlksciwym zachowaniu, odnotowanych
w dzienniku elektronicznym,asto uwagi powtarzare s¢, ale o niewielkiej
szkodliwaci,

5) ocerg nieodpowiednryj otrzymuje ucze, ktory:

a) rzadko wywgzuje st z obowizkdw ucznia,

b) czesto ma lekcewacy stosunek do pracownikow szkoty,

c) stosuje przemoc psychicgnfizyczng w stosunku do stabszych,

d) czesto prowokuje kiotnie i konflikty,

e) czesto ubiera siniestosownie,

f) zachowuje s niewtaciwie w czasie lekcji, przerw, podczas uroczysto
szkolnych i imprez klasowych,

g) pracuje znacznie pargj swoich maliwosci,

h) niectetnie wspéipracuje z wychowawc pedagogiem, rzadko wykazuje
krotkotrwah poprave, mimo pomocy ze strony szkoty,

i) niszczy mienie whasne, kolegow i szkoty,

j) ulega natlogom,

K) nieregularnie ucszcza do szkoly, spbia st na lekcje, rzadko nadrabia
zalegtaci ,

6) ocer nagang otrzymuje ucze, ktory:

a) nie wywigzuje s¢ z obowazkdéw ucznia,

b) wdaje s¢ w bojki, prowokuje konflikty, aywa wulgaryzméw,

C) czesto opuszcza zgia szkolne,

d) niszczy mienie szkolne i spoteczne,

e) stwarza sytuacje zagi@ace swojemu zdrowiu i zdrowiu innych,

f) tatwo ulega natogom i namawia do tego innych,

g) swiadomie nie stosujeeito zakazOow i poledenauczyciela,

h) uczestniczy w nieformalnych grupach,

1) nie przejawia woli poprawy swojego zachowania mioagymowanych przez
wychowawe i szkok srodkow zaradczych,

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianigzu ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nakle uwzgkdnic wptyw stwierdzonych zaburaelub
innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowaniepualstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego naueaZab opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5. Wychowawca i nauczyciele wpisufdo dziennika elektronicznego uwagi i sposterga
0 zachowaniu ucznidw danej klasy, a Zmkinformacje o zastosowanydrodkach
wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach alaztkach zastosowanych wobec
uczniasrodkéw wychowawczych.

§ 59. 1.Uczen podlega klasyfikaciji:

1) srodrocznejiroczneyj;
2) koncowej;

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniwugogi¢c edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustalefriddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych za¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2. Klasyfikacj srodroczm uczniow przeprowadzaesiaz w cagu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora;

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniug@se¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku sgkuol oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaf i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
w klasach I-IIl w przypadku:
1) obowigzkowych zag¢ edukacyjnych ustala i jedmy roczry ocer
klasyfikacyjry z tych zag¢;
2) dodatkowych zag edukacyjnych wustala ¢si jedmm roczry ocer
klasyfikacyjry z tych zag¢;

. Na klasyfikacg koncowy sktadag sic:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z z&jedukacyjnych, ustalone w klasie 6smej,
oraz
2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z gz&j edukacyjnych, ktérych realizacja
zakaczyta sé w klasach programowo iszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalonéagi&k 6smej;
Klasyfikacji koncowej dokonuje siw klasie 6smej;
Oceny klasyfikacyjne z z&f edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjr
zachowania;
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zg} edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty;
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyche&agdukacyjnych nie ma wplywu na
promocg do klasy programowo wgzej ani na ukiticzenie szkoty;
Jezeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzona,e poziom osjgni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pregnowo wyszej,
szkota, w miag mazliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

60. 1. W klasach I-ll§rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgkowych
i dodatkowych zag edukacyjnych, a tale srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowaniagocenami opisowymi;

skrestony.

§ 61. 1.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezagdukacyjnych ustalajnauczyciele
prowadacy poszczegolne zgjia edukacyjne, &rodroczr i roczry ocery klasyfikacyjry
zachowania — wychowawca klasy po zgsieciu opinii nauczycieli, uczniéw danejklasy oraz
ocenianego ucznia;

2.

o O1

Srodroczne oceny klasyfikacyjne z g@jedukacyjnych rédroczm ocer klasyfikacyjmy
zachowania ustala ¢ii wpisuje do dziennika elektronicznego na 2 dnizepr
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

. Na 1 miesic przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicmaaczyciele prowadzy

poszczegllne zggia edukacyjne oraz wychowawcy, z zastereem ust. 8, ustalgj
i wpisujg do dziennika elektronicznego przewidywane niedestae srodroczne/roczne
oceny z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, religii, etyki oraz
przewidywane naganrseddroczne/roczne oceny klasyfikacyjne zachowania,

. Na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady gedgcznej nauczyciele prowagz

poszczegolne zggia edukacyjne oraz wychowawcy, z zasiereem ust. 8, ustalgj

iwpisujp do dziennika elektronicznego proponowangddroczne/roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, religii, etyki oraz
przewidywane&rodroczne/roczne oceny klasyfikacyjne zachowania;

. Oceny, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 maglec zmianie;
. Niezaleznie od formy, o ktérej mowa w ust. 3 i 4, w uzasadwgich przypadkach informacja

o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnyobze by przekazana rodzicom
ucznia telefonicznie, osadluie przez wychowawc lub przez innego nauczyciela albo
listownie;
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7. Fakt przekazania informacji o przewidywanych roainyocenach klasyfikacyjnych
w formach, o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciel dokatuje adnotagjw dzienniku
elektronicznym;

8. Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjnenitav klas I-1ll @ ustalane przez
wychowawcéw w terminie uzgodnionym z dyrektoremaygk mog by¢ przedstawiane
rodzicom przez wychowawcow klas podczas spotkamigchowawg w czasie konsultacji
indywidualnych.

8 62. 1Rodzic/prawny opiekun ucznia z klas IV-VIII, nie mdej niz trzy dni po uzyskaniu
informacji o rocznej proponowanej ocenie zachowammaze ztazy¢é pisemny wniosek
w sekretariacie szkoty, kierowany do dyrektora $gk@ podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania z podaniem uzasadnieminiosku oraz ewentualnych
okolicznasci mogicych mie€ wptyw na zmiag oceny zachowania,

2. Dyrektor szkoty przekazuje wniosek, o ktorym mowaust. 1, wychowawcy klasy, ktory
ponownie wraz z zespotem nauczycieli agyrh ucznia, pedagogiem analizzpchowanie
ucznia w cigu roku szkolnego oraz bwpod uwag ewentualne okoliczrégi, o ktorych
szkota nie byla wczmiej poinformowana. Wychowawca klasy po zapoznamjuz oping
zespotu podejmuje decyzp ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoaan

3. Ustalona przez wychowawc klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna;

4. Rodzic/prawny opiekun ucznia z klas IV-VIll, w dnuryskania informacji o ustalonej
przez nauczyciela rocznej ocenie klasyfikacyjneprzedmiotu, mee ziazy¢é pisemny
wniosek w sekretariacie szkoty, kierowany do dyoektszkoty, o podwiszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu;

5. Ocena roczna wgza od oceny ustalonej przez nauczycielaemm¢ podwyzszona tylko
w wyniku sprawdzianu wiadondoi i umiejgtnosci w formie pisemnej lub praktycznej
przeprowadzonego przez komgisjpowotary przez dyrektora przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej;

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z obgmkowych zag¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
sprawdzianu nie i@ by¢ nizsza nk ocena ustalona przez nauczyciela.

8 63. 1. Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich &aj
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustaleni&odrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecf®m ucznia na tych zegiach, przekraczaggej potowe
czasu przeznaczonego na texzia@ w okresie, za ktory przeprowadzana jest kl&aygig;

2. Ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawé egzamin
klasyfikacyjny;

3. Uczer nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej olecndci moze zdawa
egzamin klasyfikacyjny za zgedady pedagogicznej;

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powetgnzez dyrektora,

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzie
zakaczenia  rocznych ze¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadniaesz uczniem i jego rodzicami;

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzg sv formie pisemnej i ustnej;

7. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnegga oy¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia;

8. Uczea, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, z7a@rzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora;

9. Szczegolowe zasady przeprowadzania egzaminu Ktasyjnego okréa rozporadzenie w
sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniakiasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych;
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10.Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjneggi pstateczna, z zastteaiem 8§ 64

i § 65;

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgekowych lub dodatkowych zg

8

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniaigstnoceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

64. 1. Uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej otrzymal niedtatecza ocerp

klasyfikacyjry z:

A OWN

~N O

1)jednych albo dwoch obowikowych zag¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowjzkowych zag¢ edukacyjnych lub ze§ z jezyka mniejszéci
narodowej, mniejs&ai etniczne] lub gzyka regionalnego - nie przysipi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych gaggodnie z odibnymi przepisami;

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazapdyrektora;
. Egzamin poprawkowy przeprowadza si formie pisemnej i ustnej;
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor dia dak@czenia rocznych zgj

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prae@adza si w ostatnim
tygodniu ferii letnich;

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowegow

wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie @aiej niz do kaica wrzénia;

. Szczego6towe zasady przeprowadzania egzaminu popveego okrélajag odrebne przepisy;
. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egaarpoprawkowego jest ostateczna,

Z zastrzeeniem § 65 ust. 10;

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgmpromocji do klasy

programowo wyszej i powtarza klas

. Rada pedagogiczna, uwzdhiajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, me jeden raz w ggu

etapu edukacyjnego promogvalo klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obgmidiowych zagé edukacyjnych albo ze&g
Z jezyka mniejszéci narodowej, mniejszai etnicznej lub ¢zyka regionalnego, pod
warunkiemze te zajcia g realizowane w klasie programowo igyej.

8 65.1.Rodzice ucznia magzgtost zastrzeenia do dyrektora, jli uznajg, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zax edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaara zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotygani trybu ustalania tych ocen;

. Zastrzeenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtaszg sid dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej lrawania, nie
pézniej jednak ni w terminie 2 dni roboczych od dnia zakaenia rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych;

. W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna z ggdukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalorezgudnie z przepisami dotygzymi

trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje kogi&jora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z efajedukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadonsgi i umiegtnosci ucznia oraz ustala roczrocere klasyfikacyjry
z danych zaj¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowant ustala roczn ocer
klasyfikacyjrg zachowania,

. Sprawdzian wiadomgi i umiejgtnasci, o ktébrym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadzarse

pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastete Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami;
Sprawdzian wiadonsgi i umiegtnosci przeprowadza giw formie pisemnej i ustnej;

. Sprawdzian wiadongi i umiegtnosci z plastyki, muzyki, zgg artystycznych, techniki,

zaj¢ technicznych, informatyki, zeg komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forng zada praktycznych;
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7. Szczegbtowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfjrych w przypadku, o ktérym
mowa w ust. 3, oki&aja odrebne przepisy;

8. Ustalona przez komigj o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikaayg zaj¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zaelnta nie mee by nizsza od
ustalonej wczéiej oceny. Ocena ustalona przez komigst ostateczna, z wykiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, &tdnae by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 64 ust. 1;

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, peoprzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z ucznigrgo rodzicami;

10. Postanowienia ust. 1-9 stosuje¢ sodpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawi&gey z tym
ze termin do zgloszenia zastze®@ wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena uséafwzez komigj o ktGrej mowa
w ust. 3, jest ostateczna.

8 66. 1.Ucze klasy I-Ill szkoty podstawowej otrzymuje waadym roku szkolnym promog;j

do klasy programowo wigzej;

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwojosiggnigé ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznidarpedagogiczna me postanow
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll, naiesek wychowawcy klasy po
zasegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicowznia po zaggnicciu opinii
wychowawcy;

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody kgwawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicOeznia rada pedagogiczna neo
postanowt 0 promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programmwyzszej rOwnie w Ciggu
roku szkolnego, jeeli poziom rozwoju i ogignie¢ ucznia rokuje opanowanie
z obownzkowych zag¢ edukacyjnychérednp rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dghmoczry ocere klasyfikacyjry zachowania, otrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej z wyragnieniem;w jednym roku szkolnym tra
nauczania przewidzianych w programie nauczania dvéas.

8§ 67. 1.Pocawszy od klasy IV ucze otrzymuje promogj do klasy programowo wsgzej,
jezeli ze wszystkich obowrkowych zag¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w 8§ 57 uspk8 1-5, z zastrzeeniem § 64 ust. 9;
Ucze, ktory nie otrzymat promociji do klasy programowgaszej, powtarza klas

Uczen konczy szkot, jezeli: w wyniku klasyfikacji kaicowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych oraz zg& z jezyka mniejszéci narodowej,
mniejszdéci etnicznej lub ¢zyka regionalnego pozytywne ikkaowe oceny klasyfikacyjne,
o ktérych mowa w 8§ 57 ust. 3 pkt 1-5;

w N

8§ 68. 1. Pocawszy od klasy IV uczge ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowhpzkowych zag¢ edukacyjnychéredni rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dghroczry ocere klasyfikacyjry zachowania, otrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem;

2. Uczniowi, ktéry ucezszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, religi etyke do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wliczg sakze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zagc;

3. Uczea konczy szkot z wyr@nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaxcowej uzyskat
z obownzkowych zag¢ edukacyjnych sredng koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dpkoncows ocerg klasyfikacyjry zachowania;
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4.  Uczniowi, ktory ucegszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, religi etyke do sredniej
ocen, o ktoérej mowa w ust. 3, wliczg sakze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zagc.

§ 69. 1.Laureat konkursu przedmiotowego o zgsi wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
przeprowadzonego zgodnie z e¢onymi przepisami, otrzymuje z danych &aj
edukacyjnych celypa roczry ocerp klasyfikacyjra;

2. Uczer, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego osiggu wojewodzkim lub
ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceklasyfikacyjnej z zajc
edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych kacowg ocere celugca.

§ 70.1. W Klasie 6smej jest przeprowadzany na podstawiebogch przepisow Egzamin
Osmoklasisty obejmggy wiadomdci i umiejgtnosci okreslone w podstawie
w odniesieniu do wybranych przedmiotdxauczanych w klasach I-VIlI;

2. Uczen konczy szko¢, jezeli po zakaczeniu klasy VIII uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od niedostatecznej i przysit do Egzaminu Osmoklasisty.

§ 71. 1.Nauczyciele i wychowawcy informayjrodzicow o posipach ich dzieci w nauce
I zachowaniu poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocenzdmgch oraz uwag 0 zachowaniu
odpowiednio do dziennika elektronicznego, zeszytzegmiotowego, zeszytéwiczen,
karty pracy,w celu przedstawienia rodzicom do wiad¢ci;

2) przekazywanie rodzicom, podczas zélravychowawcami, odpowiednio:

a) ustnych informacji o pagtach dziecka w nauce i zachowaniu,
b) wykazow: ocen bigcych, srédrocznych ocen klasyfikacyjnych lub przewidywamyc

rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uémnklas I-11l takze opisowych
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych i przewidywanyohisowych rocznych ocen
klasyfikacyjnych,

3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lutauczycieli;
4) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach — kontkfoniczny, elektroniczny lub
listowny, z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;

2. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacjatydmca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zasefzeo ktorych mowa w 8 65 oraz inna
dokumentacja dotygza oceniania ucznia jest udgstiana uczniowi lub jego rodzicom
do wghdu - na terenie szkoty i w terminie uzgodnionymyreetttorem.

Rozdziat 9
Zasady przyjmowania uczniow

§ 72. 1.Szkota jest dogpna dla wszystkich uczniow zamieszkatych w obwodzieoty.

§ 73. 1.Do Kklasy pierwszej przyjmujesna podstawie zgtoszenia rodzicéw dzieci zamieszkat
w obwodzie szkoty;

2. Do klasy pierwszej przyjmuje ¢idzieci zamieszkate poza obwodem szkoty na podstawi
wynikéw postpowania rekrutacyjnego, ktére przeprowadza komisgavotana przez
dyrektora, jéli szkota dysponuje wolnymi miejscami;

3. Postpowanie rekrutacyjne obejmuje:

1) zlozenie przez rodzicow w ustalonym terminie dokumentopodanych
w ,szczegotowych zasadach rekrutacji”;

2) ustalenie przez komisj rekrutacyjm wynikOw postpowania z uwzgldnieniem
przepisu art. 133 ustawy Prawéndatowe;

3) ogtoszenie listy przytych uczniow.
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§ 75. 1.Do szkoty mae by przyjete dziecko realizace obowizek szkolny w innej szkole
podstawowej publicznej lub niepublicznej w trybiezgniesienia, zgodnie z przepisami
prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje dyrektor;

2. Do klasy | mae by przyjete dziecko w trakcie roku szkolnegozgé szkota ma wolne
miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce. Hmsiania rekrutacyjnego nie stosuje. si

§ 76. 1.Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwilpisania go na ligtuczniow.

Rozdziat 10
Budzet szkoty

8§ 77. 1.Budzet szkoty tworzy si z dotacji ustalonej na podstawie eamnych przepiséw
i przekazywanej przez organ prowacly,

2. Dyrektor szkoty prowadzi gospodarkinansows zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzcy i pod jego nadzorem,;

3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z gurymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania.

Rozdziat 11
Postanowienia kacowe

§ 78. 1.Statut i jego zmiany uchwala rada pedagogiczna ppeiniejszym zaopiniowaniu
przez rag rodzicow.

2. Statut szkoty nie mee by sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 79. 1.Szkota uywa pieczci podiuznej o tréci:

Szkota Podstawowa nr 42 im. Ziemi Bytomskiej w Byito
41-902 Bytom
ul. Chorzowska 28 H
tel. 282-03-91 fax787-35-52;

NIP 626-26-24-905

2. Szkofa uywa pieczci okragtej z napisem w otoku Szkota Podstawowa nr 42Zremi
Bytomskiej w Bytomiu i godiem pastwa;

3. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publjé ujednolicony tekst statutu.

8 80. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagprzebiegu nauczania zgodnie
z odebnymi przepisami.

§ 81. 1.Swicto patronalne szkoty obchodzone jest 12 grudnia;
2. Szkota maceremoniat;
3. Ceremoniat obowzuje podczas:
1) Uroczystdci rozpoczci i zakaiczenia roku szkolnego;
2) Uroczystdci, ktore na state wpisatyesdo kalendarza szkolnego.
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Tekst ujednolicony uwzgledniajacy w Statucie Szkoly obowigzujacym 30 listopada
2017 r. zmiany zawarte w uchwale RP nr 4/2017/2018 z 30 maja 2018 r. oraz w
uchwale RPnr 2/2018/2019 z 13 listopada 2018 r.
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